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หมายเหต ุ: ส าหรับการติดตามรายงานผลโครงการฯ จะด าเนินการเฉพาะโครงการที่อยู่ระหวา่งด าเนินการและมีแผนปฏิบตัิการ / Action Plan

สถานะของโครงการ

ยุทธศาสตร์
จ านวนโครงการ
ที่อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
ด าเนินการเสร็จสิน้ 

ปีงบประมาณ 2561-2562

ยทุธศาสตร์ท่ี 1 outcome-based education 6 1

ยทุธศาสตร์ท่ี 2 High impact research focus 3

ยทุธศาสตร์ท่ี 5 Professional support excellence 2

ยทุธศาสตร์ท่ี 6 IT system as an enabler 3

ยทุธศาสตร์ท่ี 7 Green campus 2

รวมทัง้หมด 14 3
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ร้อยละความส าเร็จตามตัวชีว้ัดของโครงการฯ

จ านวนโครงการ
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หมายเหตุ : ร้อยละความส าเร็จของโครงการฯ ปีงบประมาณ 2563
ค านวณจากผลการด าเนินงานตามตัวชีวั้ดตัง้แต่ 1 ต.ค. - 30 ธ.ค. 2562 เทยีบกับเป้าหมายปีงบประมาณ 2563

รวม 3 1 4 6

โครงการที่ด าเนินการเสร็จสิน้ ปีงบประมาณ 2561-2562 จะไม่น ามาใส่รวมด้วย



100 80-99 60-79 40-59 20-39  0-19

ยทุธศาสตร์ท่ี 1 1 1 1 4

ยทุธศาสตร์ท่ี 2 1 1 1

ยทุธศาสตร์ท่ี 5 1 1

ยทุธศาสตร์ท่ี 6 2 1

ยทุธศาสตร์ท่ี 7 1 1

0

2

4

6

ร้อยละความส าเร็จตามตัวชีว้ัดของโครงการฯ (ภาพรวม)

จ านวนโครงการ
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หมายเหตุ : ร้อยละความส าเร็จภาพรวมของโครงการฯ
ค านวณจากผลการด าเนินงานตามตัวชีวั้ดตัง้แต่ 1 ต.ค. 2559 - 30 ธ.ค. 2562 เทยีบกับเป้าหมายภาพรวมของโครงการฯ

รวม 1 3 4 4 4 1

24%

76%

ร้อยละ 80 ขึน้ไป ต ่ำกว่ำร้อยละ 80

นับรวมโครงการที่ด าเนินการเสร็จสิน้ ปีงบประมาณ 2561-2562 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ที่ 7

ล้านบาท แผน ผล

การเบกิจ่ายงบประมาณ

หมายเหตุ ไม่รวมงบประมาณ 2 โครงการ เน่ืองจาก เป็นการอนุมัตงิบประมาณทัง้โครงการ ได้แก่ 
- ยทุธศาสตร์ท่ี 2 High impact research focus วงเงิน 46.50 ล้านบาท โดยมีการเบิกจ่าย ปีงบประมาณ 2561 36.35 ล้านบาท ปีงบประมาณ 2562 3.47 ล้านบาท 

ปีงบประมาณ 2563 ไตรมาส 1 2.58 ล้านบาท
- ยทุธศาสตร์ท่ี 6 IT system as an enabler วงเงิน 40 ล้านบาท และ 45.60 ล้านบาท โดยมีการเบิกจ่าย ปีงบประมาณ 2560 18 ล้านบาท ปีงบประมาณ 2561 22.03 ล้านบาท 

ปีงบประมาณ 2562 12.45 ล้านบาท 

3.17 ล้านบาท, 4%

76.33 
ล้านบาท
96%

งบประมำณใช้จริง งบประมำณคงเหลือ

(9.12) (NA)(6.88)(0.00)
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ปัญหาอุปสรรค
ด้านบุคลากร
1. บคุลากรมีไมเ่พียงพอกบัภาระงาน

ด้านการศกึษา
1. จ านวนนกัศกึษาและอาจารย์ท่ีปรึกษาเข้าร่วมกิจกรรมลดลง เน่ืองจากนกัศกึษามีเวลาคอ่นข้างน้อย และ

อาจารย์กบันกัศกึษามีเวลาวา่งไม่ตรงกนั

ด้านกายภาพ
1. มีการทิง้ขยะผิดประเภท เช่น ทิง้ขวดสารเคมีลงขยะรีไซเคิล ทิง้ขยะติดเชือ้ลงถงุขยะอนัตราย เป็นต้น
2. บคุลากรและเจ้าหน้ายงัมีการสบัสนในการทิง้ขยะทัว่ไปกบัขยะรีไซเคิล

ด้านสถานที่
1. สถานท่ีในการจดักิจกรรมมีไมเ่พียงพอ
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ปัญหาอุปสรรค

ด้านสารสนเทศ
1. เน่ืองจากผู้บริหารไมไ่ด้ให้ระดบัความส าคญั (Priority) ในการด าเนินโครงการ EA อยูใ่นล าดบัต้น จ านวน

บคุลากรจงึถกูพิจารณาให้ด าเนินโครงการท่ีมีความส าคญัในระดบัสงูกวา่ (Enterprise Architecture)
2. ความหลากหลายของกระบวนการท างานจากทกุหน่วยงานภายในฝ่ายสารสนเทศ จงึต้องใช้เวลาในการ

พิจารณาและทบทวนข้อมลู (Customer Service Improvement)
3. มีการปรับเปลี่ยน Requirement และมีภาระงานดว่นแทรก จงึท าให้เกิดลา่ช้าไมเ่ป็นไปตามแผน (พฒันา

ระบบสารสนเทศ CNMI)
4. เทคโนโลยีเก่ียวกบั Big Data มีการเปลี่ยนแปลงอยา่งรวดเร็ว ประกอบกบั Requirements ภายในคณะฯ 

ท่ีมีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มเติมตลอดเวลา จงึมีความจ าเป็นต้องพิจารณาเปลี่ยนแปลง TOR ให้เหมาะสม 
(พฒันา Data Visualization)
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สิ่งที่ต้องการให้คณะฯ สนับสนุน
ด้านงบประมาณ
1. การเปิดโอกาสให้ของบประมาณได้แบบไมต้่องรอตาม

รอบ จะช่วยให้ได้ระบบที่มีประสทิธิภาพและทนัสมยัใน
งบประมาณท่ีเหมาะสม 

ด้านบุคลากร
1. อตัราจ้างบคุลากรไมส่ามารถดงึผู้ เช่ียวชาญมาร่วมงาน

ได้ และธ ารงรักษาบคุลากรให้อยูต่อ่ได้ยาก
2. สนบัสนนุบคุลากรท่ีมีทกัษะทางด้านวิทยาศาสตร์สขุภาพ 

โดยน ามาเพิ่มทกัษะด้านสารสนเทศและการวิเคราะห์
ข้อมลู จะช่วยให้แก้ปัญหาบคุลากรขาดแคลนและช่วยให้
การน าข้อมลูไปใช้สามารถตอบสนองตอ่การบริการและ
การวิจยัได้มากขึน้

ด้านสารสนเทศ
1. การมีสว่นร่วมในการด าเนินโครงการจากผู้ เก่ียวข้อง

ของคณะฯ เพ่ือให้การท างานสามารถบรรลผุลส าเร็จ
ได้ตามเป้าหมาย

ด้านสถานที่
1. ห้องเรียนขนาด 200 คน

ด้านการศกึษา
1. การประชาสมัพนัธ์ไปยงัอาจารย์ในภาควิชา เพ่ือเข้า

ร่วมเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษาวิจยัฯ เพิ่มขึน้


