PAGE  
- 4 -

บทสรุปผู้บริหาร
(  การเสนอหลักสูตรใหม่     (  การเสนอหลักสูตรปรับปรุง
ตอนที่ 1  รายละเอียดเบื้องต้น
1.1 ชื่อหลักสูตร  (ระบุชื่อหลักสูตรและสาขาวิชา)
 
(ภาษาไทย) ……………………………………………………………………………………………………….……..…...


(ภาษาอังกฤษ) ………………………………………………………………………………………………….…….……...

1.2
ประเภทของหลักสูตร และรูปแบบการจัดการศึกษา
ประเภทของหลักสูตร
(
หลักสูตรไทย
(
หลักสูตรนานาชาติ
รูปแบบการจัดการศึกษา
(    การศึกษาภาคปกติ  

(
การศึกษาภาคพิเศษ 
1.3
หน่วยงานรับผิดชอบ  
ภาควิชา……………………………………...……………………………………………………………………….……

คณะ.…...………………………………………… มหาวิทยาลัยมหิดล
1.4
หลักสูตรนี้มีความร่วมมือ กับหน่วยงานอื่นในมหาวิทยาลัยมหิดล  หน่วยงานดังกล่าวได้แก่ 
1) ……………………………………………………………………………………………………………..………….

มีความร่วมมือในลักษณะ ………………………………………………………………………………….....……….

2) …………………………………………………………………………………………………………………..…….

มีความร่วมมือในลักษณะ ………………………………………………………………………………….....……….

1.5
หลักสูตรนี้มีความร่วมมือ กับหน่วยงานอื่นภายนอกมหาวิทยาลัยมหิดล หน่วยงานดังกล่าวได้แก่ 
 
1) 
………………………………………………………………………………………………………………...……….

มีความร่วมมือในลักษณะ …………………………………………………………………………………...………...


2)
…………………………………………………………………………………………………………………………

มีความร่วมมือในลักษณะ …………………………………………………………………………………...………...

ตอนที่ 2  รายละเอียดที่เกี่ยวข้องในการเสนอเปิด/ปรับปรุงหลักสูตร
2.1 หลักสูตรที่เสนอเปิดใหม่/ปรับปรุงนี้มีลักษณะคล้ายคลึงกับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนอยู่แล้วในมหาวิทยาลัยมหิดล ได้แก่
 

1)
…………………………………………………………………………………………………………………..



2)
…………………………………………………………………………………………………………………..



3)
…………………………………………………………………………………………………………………..



          หลักสูตรที่เปิดสอนใหม่/ปรับปรุงนี้แตกต่างจากหลักสูตรข้างต้นในประเด็นสำคัญ คือ …………………………….
   

 ……………………………………….……………………………………………………………………………….



 ……………………………………………………………………………………………………………………….



 ……………………………………………………………………………………………………………………….

2.2
หลักสูตรลักษณะนี้มีเปิดสอนอยู่แล้วที่ มหาวิทยาลัยอื่นในประเทศ ได้แก่


1)
…………………………………………………………………………………………………………………..



2)
…………………………………………………………………………………………………………………..



3)
…………………………………………………………………………………………………………………..



หลักสูตรที่เสนอเปิด/ปรับปรุงนี้แตกต่างจากหลักสูตรข้างต้นในประเด็นสำคัญ คือ....................................................
                
……………………………………….……………………………………………………………………………….



 ……………………………………………………………………………………………………………………….



 ……………………………………………………………………………………………………………………….

2.3
หลักสูตรของมหาวิทยาลัยในต่างประเทศที่ได้ใช้ประกอบการพัฒนาหลักสูตรนี้ ได้แก่


1)
……………………………………………………………………………………………….………………..



2)
……………………………………………………………………………………………….………………..

ตอนที่ 3  จุดเด่นของหลักสูตร  เป้าหมายการผลิตบัณฑิต และความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้-ส่วนเสีย  (Stakeholders)
3.1
จุดเด่นของหลักสูตร …………………………………………………………………………………..……………………


 …………………………………………………………………………………………………………..………………….


 ………………………………………………………………………………………………………..…………………….

3.2           เป้าหมายการผลิตบัณฑิต  (ต้องการให้ใคร หรือกลุ่มใดเข้ามาเรียน).....................................................................................

 ……………………………………………………………………………………………………………..……………….


 ………………………………………………………………………………………………………..…………………….

3.3           ความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้-ส่วนเสีย  (Stakeholders)  (สรุปข้อความโดยประมวลจากแบบสอบถาม/การประชุมสัมมนา ฯลฯ ให้เห็นภาพรวมของหลักสูตรว่าเปิดหลักสูตรแล้วเกิดประโยชน์อย่างไร ทั้งนี้ควรมีการสอบถามความคิดเห็นจากหน่วยงานต่างๆ ที่จะรับบุคลากรที่สำเร็จการศึกษาเข้าทำงานด้วย เพื่อให้เห็นภาพที่หลากหลายชัดเจนและเป็นประโยชน์ในการกำหนดเป้าหมายและพัฒนาหลักสูตร)

 ……………………………………………………………………………………………………………..……………….


 ………………………………………………………………………………………………………..…………………….

ตอนที่
4  ความพร้อมของการดำเนินการ
4.1
ความพร้อมด้านอาจารย์

     
จำนวนอาจารย์ประจำภาควิชาในปัจจุบัน       
……………. 
คน (รวมผู้ลาศึกษาต่อด้วย)



อยู่ปฏิบัติงานจริงในปัจจุบัน 
…………….
คน  



ตำแหน่ง
-  ศาสตราจารย์ 
…………….
คน







-  รองศาสตราจารย์ 
…………….
คน





-  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
…………….
คน





-  อาจารย์ 
…………….
คน



ระดับปริญญา
-  ปริญญาเอก
…………….   
คน 
 




-  ปริญญาโท  
…………….
คน





-  ปริญญาตรี  
…………….
คน
 
จำนวนอาจารย์ที่จะเกษียณอายุในช่วงระยะเวลา 5 ปีข้างหน้า ...………..คน

จำนวนอาจารย์ในภาควิชาที่ศึกษามาตรงกับสาขาวิชาที่จะเปิดหลักสูตรใหม่ …………… คน

ในการเปิดหลักสูตรใหม่/ปรับปรุงหลักสูตรนี้  หน่วยงานรับผิดชอบหลักสูตรมีความต้องการทรัพยากรบุคคลเพิ่มเติม      (ถ้ามี) ดังนี้
1. อาจารย์ประจำ………………… คน
         

2. อาจารย์พิเศษ ............................. คน  
  
หน่วยงานรับผิดชอบหลักสูตร รับผิดชอบจัดการเรียนการสอนหลักสูตรระดับต่าง ๆ ในปัจจุบันดังต่อไปนี้
 

1.
ระดับดุษฎีบัณฑิต  จำนวน ……………. หลักสูตร ได้แก่…………………………………………………………….

 

………………………………………………………………………………………………………….…..…………



………………………………………………………………………………………………………….…..…………




ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา


(
เปิดสอนทุกปี

  (    เปิดสอนปีเว้นปี
     
(   ไม่ได้เปิดสอน


ถ้าเปิดสอน ได้รับนักศึกษาเข้าศึกษา จำนวน …… คน ต่อปี คิดเป็นร้อยละ ……. ของแผนการรับต่อปี


จบการศึกษาภายในระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด จำนวน ………… คน

2.
ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  จำนวน……..หลักสูตร ได้แก่…………………………………………………

 

……………………………………………………………………………………………………….………………

 

…………………………………………………………………………………………………………………….…



ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา


(
เปิดสอนทุกปี

  (    เปิดสอนปีเว้นปี
     
(   ไม่ได้เปิดสอน


ถ้าเปิดสอน ได้รับนักศึกษาเข้าศึกษา จำนวน …… คน ต่อปี คิดเป็นร้อยละ ……. ของแผนการรับต่อปี


จบการศึกษาภายในระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด จำนวน ………… คน

3.
ระดับปริญญามหาบัณฑิต จำนวน ……………………. หลักสูตร ได้แก่………………..………….
 

…………………………………………………………………………………………………………



…………………………………………………………………………………………………………



ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา


(
เปิดสอนทุกปี

  (    เปิดสอนปีเว้นปี
     
(   ไม่ได้เปิดสอน


ถ้าเปิดสอน ได้รับนักศึกษาเข้าศึกษา จำนวน …… คน ต่อปี คิดเป็นร้อยละ ……. ของแผนการรับต่อปี


จบการศึกษาภายในระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด จำนวน ………… คน

4.
ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต จำนวน ……………………. หลักสูตร ได้แก่……………….………….
 

………………………………………………………………………………………………………….

 

………………………………………………………………………………………………………….



ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา


(
เปิดสอนทุกปี

  (    เปิดสอนปีเว้นปี
     
(   ไม่ได้เปิดสอน


ถ้าเปิดสอน ได้รับนักศึกษาเข้าศึกษา จำนวน …… คน ต่อปี คิดเป็นร้อยละ ……. ของแผนการรับต่อปี


จบการศึกษาภายในระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด จำนวน ………… คน
4.2
ความพร้อมด้านกายภาพ  (สถานที่  เครื่องมือและอุปกรณ์ห้องปฏิบัติการ เทคโนโลยีสารสนเทศ ห้องสมุด)


(  พร้อม


( ไม่พร้อม ต้องการเพิ่ม......................................................................................................................................
4.3
ความพร้อมด้านแหล่งทุนวิจัยที่สนับสนุนการเรียนการสอนและทุนการศึกษา   (ระบุแหล่งทุน)


…………………………………………………………………………………………………………………..

 

…………………………………………………………………………………………………………………..



…………………………………………………………………………………………………………………..

 

…………………………………………………………………………………………………………………..






ลงชื่อ  …………………………………………………………………..






  
    (……………………………………………………)






                              ประธานคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรฯ





                    วันที่ ……..เดือน ……………….. พ.ศ. ………….






ลงชื่อ  …………………………………………………………………..






  
    (……………………………………………………)






                                                หัวหน้าภาควิชา 





                    วันที่ ……..เดือน ……………….. พ.ศ. ………….






ลงชื่อ  …………………………………………………………………..






  
    (……………………………………………………)






                                               คณบดี/ผู้อำนวยการ 





                    วันที่ ……..เดือน ……………….. พ.ศ. ………….

