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บทคัดย่อ: การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) ระดับการปรับตัว ระดับความหยุ่นตัว 

และระดับการยึดติดความสมบูรณ์แบบของนักศึกษาระดับปริญญาตรี และ 2) ความสามารถ

ของปัจจัยส่วนบุคคล ความหยุ่นตัว และการยึดติดความสมบูรณ์แบบในการร่วมกันท�านาย

การปรับตัวของนักศึกษาระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัย กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งน้ี

คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จ�านวน 1,002 คน เก็บรวบรวม

ข้อมูลโดย แบบสอบถามเรื่องปัจจัยส่วนบุคคล ความหยุ่นตัว และการยึดติดความสมบูรณ์แบบ

ในการท�านายการปรับตัวของนักศึกษาระดับปริญญาตรี และวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติบรรยาย 

ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขั้น

ตอนโดยเทคนิค Stepwise ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า 1) การปรับตัวของนักศึกษาอยู่ในระดับ

ปานกลาง 2) ความหยุ่นตัวของนักศึกษาอยู่ในระดับมาก 3) การยึดติดความสมบูรณ์แบบของ

นักศึกษาอยู่ในระดับปานกลาง และ 4) การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน พบว่า 

ปัจจัยส่วนบุคคลได้แก่ เพศ คณะ เกรดเฉลี่ยสะสม และอาชีพของมารดา ความหยุ่นตัว และการ

ยึดติดความสมบูรณ์แบบสามารถร่วมกันท�านายการปรับตัวโดยรวมของนักศึกษาร้อยละ 33.5 

อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติ โดยความหยุ่นตัวเป็นตัวแปรที่ส�าคัญที่สุดในการท�านายการปรับตัว 

อย่างไรก็ตาม ปัจจัยอื่นได้แก่ ชั้นปีที่ศึกษา รายได้ของครอบครัว อาชีพของบิดา ระดับการศึกษา

ของบิดา ระดับการศึกษาของมารดา จ�านวนสมาชิกในครอบครัว ล�าดับการเกิด ลักษณะการพัก

อาศัย ภูมิล�าเนา และสถานภาพการอยู่ร่วมกันของบิดามารดา ไม่สามารถท�านายการปรับตัวโดย

รวมของนักศึกษาอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติ ดังนั้น มหาวิทยาลัยหรือผู้เกี่ยวข้อง จึงควรส่งเสริม

หรอืจดัโครงการเพือ่กระตุน้เสรมิสร้างความหยุน่ตวัให้นกัศกึษา เพือ่ให้นกัศกึษามกีารปรบัตวัใน

บริบทของตนเองได้อย่างมีประสิทธิผล และความหยุ่นตัวจะเป็นพื้นฐานที่ส�าคัญต่อการพัฒนา

ตนเองที่ดีและการประสบผลส�าเร็จในการเรียนรู้ 

ค�ำส�ำคัญ:  การปรับตัว ความหยุ่นตัว การยึดติดความสมบูรณ์แบบ นักศึกษา

*วิทยานิพนธ์ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (จิตวิทยาชุมชน) บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

**Corresponding author, นักศึกษา หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (จิตวิทยาชุมชน) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ และพยาบาล

วิชาชีพ คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล E-mail: namrawee@hotmail.com

***อาจารย์ ภาควิชาจิตวิทยา คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

****ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ภาควิชาจิตวิทยา คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 



Vol. 16  No. 3 391

ระวีนันท์  รื่นพรต และคณะ

ควำมส�ำคัญของปัญหำ

สภาพสังคมในปัจจุบันประเทศไทยได้มีการ

เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วทั้งทางด้าน การเมือง การ

ปกครอง เศรษฐกิจ วัฒนธรรมและสังคม จากการ

เปลี่ยนแปลงของสภาพสังคมในปัจจุบันอย่างรวดเร็ว 

มีการรับวัฒนธรรมของชาติตะวันตก การพัฒนาของ

เทคโนโลยี ความเชื่อและค่านิยมที่เปลี่ยนแปลงไป 

ส่งผลให้ประชากรในประเทศต้องปรับตัวและก้าวให้

ทันต่อการเปลี่ยนแปลง ประชากรในประเทศถือได้ว่า

เป็นแรงขับเคลื่อนที่ส�าคัญอย่างยิ่งในการที่จะพัฒนา

ประเทศไทยให้ทัดเทียมกับนานาประเทศตามที่แผน

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 

2550-2554) ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคนให้มีคุณธรรม

น�าความรู้ เกิดภูมิคุ้มกัน โดยพัฒนาจิตใจควบคู่กับการ

พัฒนาการเรียนรู้ (คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ, 2550) ฉะนั้นการที่ประเทศจะ

พัฒนาได้นั้นส�าคัญอย่างยิ่งจะต้องพัฒนาคนโดยเน้น

ให้ความส�าคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เป็น

ส่วนส�าคัญ แต่ยังมุ่งเน้นทางด้านจิตใจควบคู่ไปกับ

การเรียนรู ้และจากข้อมูลจากสถาบันวิจัยประชากร

และสงัคม มหาวทิยาลยัมหดิล แสดงจ�านวนประชากร

ทีอ่ยูใ่นช่วงการศึกษาเล่าเรียน (อายุ 6-21 ปี) ของ

ประเทศไทยคาดประมาณ ณ กลางปี 2551 มจี�านวน 

15,438,000 คน (กรกฎาคม 2551) 

จากข้อมูลดังกล่าวจะเห็นได้ว่าประชากรที่อยู่ใน

ช่วงการศึกษาเล่าเรียนมีจ�านวนมากเป็นอันดับ 2 รอง

จากวัยท�างาน (คณะกรรมการสถาบันวิจัยประชากร

และสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล, 2551) ดังนั้น การ

พัฒนาศักยภาพด้านการปรับตัวของนักศึกษาระดับ

อุดมศึกษาซึ่งก�าลังก้าวสู่วัยท�างานจะเป็นก�าลังส�าคัญ

ในการพฒันาประเทศต่อไปในอนาคต และจากรายงาน

แนวโน้มและระบาดวิทยาการบาดเจ็บรุนแรงจากการ

ท�าร้ายตนเองโดยตั้งใจเก็บข้อมูลปี พ.ศ.2541-2545  
พบว่า ช่วงอายุ 15-29 ปีมีการท�าร้ายตนเองมากที่สุด 
คิดเป็นร้อยละ 63.2-65.2 (วนัสสนันท์ รุจิวิพัฒน์ 
และเฉวตสรร นามวาท, 2547) ล้วนแล้วแต่เกดิจาก
การที่บุคคลเหล่าน้ันประสบกับปัญหาและอุปสรรค
ต่างๆ แล้วไม่สามารถปรับตัวให้ผ่านพ้นสถานการณ์
เหล่านั้นไปได้

วัฒนธรรม ค่านิยมและบรรทัดฐานของสังคม
ทีมุ่ง่ให้ความส�าคญัในการทีเ่ป็นทีห่นึง่ หรอืการมชีวีติ
ที่สมบูรณ์แบบ เพื่อให้เกิดการยอมรับ ยกย่องนับถือ
จากคนในสังคม จึงก่อให้เกิดสังคมที่มีการแข่งขัน
ทั้งในด้านฐานะทางเศรษฐกิจ ฐานะทางสังคม และ
ระดับการศึกษา ซ่ึงท�าให้รปูแบบการอบรมเลีย้งดูมกีาร
เปลี่ยนแปลงไป โดยพ่อแม่มีการตั้งเป้าหมาย และ
มาตรฐานทีส่งูในการอบรมเลีย้งดูบตุร ซ่ึงส่งผลต่อความ
รูส้กึนึกคดิของบตุร ก่อเกิดการยดึติดความสมบรูณ์แบบ 
โดยเด็กที่มีลักษณะการยึดติดความสมบูรณ์แบบจะมี
ความต้องการความสมบูรณ์แบบในทุกๆ เรื่อง ท�า
ทุกอย่างให้ถูกต้องหลีกเลี่ยงที่จะสร้างความผิดพลาด
ขึ้นในทุกกรณี ซ่ีงก่อให้เกิดการมีความคิดยึดติดไม่
หยุ่นตัว ท�าให้เกิดการผลัดวันประกันพรุ่ง และเป็น
คนลังเลไม่กล้าตัดสินใจ (Philipson, 2004) ซึ่งเป็น
สาเหตุหนึ่งที่ก่อให้เกิดปัญหาในการปรับตัวต่อภาวะ
ที่มีการเปลี่ยนแปลงในสังคมปัจจุบัน  การที่บุคคลจะ
สามารถฝ่าฟันและผ่านพ้นอุปสรรคเหล่าน้ีไปได้น้ัน
ขึ้นอยู่กับสภาพการรับรู้ปัญหาและความเข้มแข็งของ
สภาพจิตใจที่มีอยู่ในตัวบุคคลนั้น ซึ่งเป็นองค์ประกอบ
ส�าคัญที่มีในอิทธิผลต่อการปรับตัว และช่วยให้บุคคล
สามารถด�าเนินชีวิตอยู่ในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงน้ี
ได้อย่างมคีวามสขุ โดยความหยุน่ตวัเป็นลกัษณะเฉพาะ
ของแต่ละบคุคล เป็นกระบวนการและเป็นความสามารถ
ในการฟ้ืนตวักลบัมาใช้ชวีติตามปกตอิย่างทีเ่คยเป็นได้ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ เป็นมหาวิทยาลัยที่ท�าการ
เปิดสอนให้ความรูเ้กีย่วกบัวชิาชพีคร ู โดยเน้นทางสาย
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วิชาชีพเพื่อรองรับต่อความต้องการบุคลากรซึ่งจะ
เป็นแม่แบบในการให้ความรู้แก่เยาวชนที่ดีต่อไปใน
อนาคต โดยมีภารกิจที่ว่าจะผลิตบัณฑิตที่มีความรู้คู่
คุณธรรมประสานความร่วมมือและช่วยเหลือเกื้อกูล
กันระหว่างมหาวิทยาลัย ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและองค์กรอื่น ทั้งในและต่างประเทศเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น (มหาวิทยาลัยราชภัฏ, 2551) การที่
บันฑิตจะมีความรู้คู่คุณธรรมได้นั้น นักศึกษาจะต้องมี
ความหยุ่นตัวสามารถปรับตัวได้กับสภาพสังคมที่มกีาร
เปลีย่นแปลงอยูต่ลอดเวลา แต่เนือ่งจากการศกึษาใน
ระดับอุดมศึกษานั้นนักศึกษาจะต้องเผชิญปัญหาและ
การเปลีย่นแปลงเป็นอย่างมากทัง้ ปัญหาด้านเศรษฐกจิ 
สงัคม สขุภาพ และการเรยีน ดงันัน้ หากนกัศกึษามคีวาม
หยุน่ตวั ความสามารถในการปรบัตวัสงูกย่็อมทีจ่ะส่งผล
ให้นักศึกษาส�าเร็จการศึกษาเป็นบันฑิตที่มีความรู้คู ่
คุณธรรมได้และยังจะเป็นแม่แบบที่ดีต่อเยาวชนต่อ
ไปในอนาคต ดังนั้น ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาปัจจัย
การท�านายการปรับตัวของนักศึกษาระดับปริญญาตรี
มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการป้องกัน 
แก้ไข และส่งเสริมพัฒนาการปรับตัวของนักศึกษาได้
อย่างเหมาะสมต่อไป และยังเป็นแนวทางในการศึกษา
วิจัย ในเรื่องอิทธิพลของปัจจัยส่วนบุคคล ความหยุ่น
ตัว การยึดติดความสมบูรณ์แบบ และการปรับตัวของ

นักศึกษาในระดับอุดมศึกษาอื่นที่เกี่ยวข้องต่อไป

วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 

การศกึษาครัง้นีม้วีตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษา 1) ระดบั
การปรับตัว ระดับความหยุ่นตัว และระดับการยึดติด
ความสมบูรณ์แบบของนักศึกษาระดับปริญญาตรี และ 
2) ศึกษาอ�านาจในการท�านายของปัจจัยส่วนบุคคล 
ความหยุ่นตัวและการยึดติดความสมบูรณ์แบบในการ
ร่วมกันท�านายการปรับตัวของนักศึกษาระดับปริญญา

ตรี ในมหาวิทยาลัยราชภัฏแห่งหนึ่ง

กรอบแนวคิดและวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง

การวจิยัครัง้นีใ้ช้กรอบแนวคดิทฤษฎคีวามหยุน่ตวั 

(resilience) ของกร็อตเบอร์ก (Grotberg, 1995) 

กล่าวว่า ความหยุ่นตัวนั้นเป็นศักยภาพของมนุษย์

ในการเผชิญฟันฝ่ากับปัญหาและสามารถที่จะผ่านพ้น

อุปสรรคต่างๆ มาได้ ภายหลงัจากน้ันจะเป็นบคุคลทีม่ี

ความเข้มแขง็ ซึง่ความเข้มแขง็นีพ้ฒันามาจากสถานการณ์

ที่ยากล�าบากในชีวิต ซึ่งความหยุ่นตัวนั้นเป็นศักยภาพ

ของมนุษย์ในการเผชิญฟันฝ่ากับปัญหาและสามารถ

ที่จะผ่านพ้นอุปสรรคต่างๆ มาได้ โดยที่ความหยุ่นตัว

ตามแนวคิดนี้มี 3 องค์ประกอบหลักคือ “ฉันมี” (I 

have) “ฉันเป็น” (I am) และ “ฉันสามารถ” (I can) 

(Grotberg, 1995) 

การยึดติดความสมบูรณ์แบบ(perfectionism)

นั้น ไรซ์และเดลวู (Rice & Dellwo, 2002) กล่าวว่า 

ผู้ยึดติดความสมบูรณ์แบบจะมีลักษณะเด่นคือ ความ

อ่อนไหวต่อค�าวิจารณ์ ซึ่งจะท�าให้เกิดความกังวลต่อ

ความผดิพลาดมากจนท�าให้เกดิความลงัเลไม่กล้าตดัสนิใจ

ผลัดวันประกันพรุ่ง หรือย�้าคิดย�้าท�าไม่ยอมท�างานให้

เสร็จ เพราะกลัวว่าเมื่อเสร็จแล้วจะพบข้อบกพร่องนั้น 

ท�าให้ผู้ยึดติดความสมบูรณ์แบบเป็นคนที่มีลักษณะมี

ความวิตกกังวลสูง เคร่งเครียด รู้สึกผิดและละอายใจ

ได้ง่าย ผู้วิจัยเลือกที่จะใช้แนวคิดและแบบวัดการยึด

ติดความสมบูรณ์แบบของฟรอส์ท และคณะ (Frost, 

Marten, Lahart, & Rosenblate, 1990) เพราะเนือ่งจาก

แบบวัดการยึดติดความสมบูรณ์แบบของ ฟรอส์

และคณะมีการแบ่งองค์ประกอบที่สามารถวัดการยึด

ติดความสมบูรณ์แบบได้อย่างครอบคลุม ได้มีการ

ทดลองน�าแนวคิดและแบบวัดนี้ไปศึกษากับประชากร 

ได้แก่ นักศึกษาในระดับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศ               

ฟรอส์ท และคณะแบ่งการยึดติดความสมบูรณ์แบบ 

(perfectionism) ออกเป็น 6 ด้านได้แก่ 1) ความกังวล
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ในเรื่องความผิดพลาด 2) การตั้งมาตรฐานส่วนบุคคล 

3) ความเชื่อเรื่องความหวังของพ่อแม่ 4) การรับรู้การ

ต�าหนแิละการวพิากษ์วจิารณ์ของพ่อแม่ 5) ความสงสยั

ในการกระท�า 6) ความเป็นคนมีระเบียบชอบจัดการ 

การปรับตัว (adaptation) รอย (Roy, 1999) 

เชื่อว่ามนุษย์ต้องการการปรับตัวเพื่อคงไว้ซึ่งความ

ต้องการพื้นฐานที่เป็นดัชนีบ่งชี้ความมั่นคงของชีวิต

ซึ่งได้จากการที่บุคคลมีความมั่นคงทางด้านร่างกาย

และความมั่นคงทางด้านสังคม สามารถแสดงออกมา

เป็นพฤติกรรม ซึ่งเป็นผลจากกลไกการควบคุมและ

กลไกการรับรู้ ประกอบด้วยองค์ประกอบ 4 ด้าน ได้แก่ 

1)  ด้านร่างกาย 2) ด้านอัตมโนทัศน์ 3) ด้านบทบาท

หน้าที่ 4) ด้านสัมพันธ์พึ่งพาระหว่างบุคคล   

องค์ประกอบของการปรับตัว (Roy, 1999) 

1.  ด้านร่างกาย (physiological needs) เป็นการ

ตอบสนองของบุคคลทางด้านร่างกาย พฤตกิรรมจะปรากฏ

ออกมาเป็นการท�างานของเนื้อเยื่ออวัยวะและระบบ

ซึง่ประกอบเป็นร่างกายของมนษุย์ เพือ่ตอบสนองความ

มั่นคงทางด้านร่างกาย (physiologic integrity) ซึ่ง

พจิารณาได้จากการตอบสนองขัน้พ้ืนฐาน (basic need) 

ได้แก่ ความต้องการออกซิเจน อาหาร การขับถ่าย การ

ท�ากจิกรรมและการพักผ่อน การตอบสนองในด้านต่างๆ 

2. ด้านอัตมโนทัศน์ (self-concept) นอกเหนือ

จากการปรับตัวเพ่ือให้ได้มาซึ่งความต้องการทางด้าน

ร่างกาย มนุษย์จ�าเป็นต้องมีความมั่นคงทางด้านจิตใจ 

(psychic integrity) และสิ่งที่มีบทบาทส�าคัญต่อการ

คงไว้ซึ่งความมั่นคงทางจิตใจคือ ความรู้สึกนึกคิดเกี่ยว

กับตนเองอันเกิดจากประสบการณ์และการเรียนรู ้ 

ตลอดจนปะทะสัมพันธ์กับผู้อื่น ในทางจิตวิทยาเชื่อว่า

พฤติกรรมทุกอย่างของมนุษย์เป็นผลจากความนึกคิด

ที่มนุษย์มีต่อตนเอง บุคคลที่มีความเชื่อมั่นและมอง

เห็นคุณค่าของตนเองจะมีการปรับตัวต่อสภาวะกดดัน

ต่างๆ ดีกว่าบุคคลที่มีความรู้สึกต่อตนเองในทางลบ

3. ด้านบทบาทหน้าที่ (role function) การ

แสดงบทบาทหน้าที่ของบุคคลได้เหมาะสมทั้งทางด้าน

พฤติกรรม การแสดงออก อารมณ์และความรูส้กึ เป็นการ

ตอบสนองความต้องการและเพื่อคงไว้ซึ่งความมั่นคง

ทางสังคม (social integrity) ในสถานการณ์ใดก็ตาม

ที่บุคคลไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทของตน

ได้ บุคคลต้องมีการปรับตัว เพื่อให้การแสดงบทบาท

ของตนเป็นไปตามปกติหากจะส�าเร็จหรือไม่ขึ้นอยู่กับ

ปัจจัยการปรับตัวของบุคคลนั้น

4. ด้านการพึง่พาระหว่างกนั (interdependence) 

ความจริงทางสังคมอีกประการหนึ่ง คือการที่คนเรา

ต้องการมีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องและพึ่งพาอาศัยซึ่ง

กันและกัน ถือว่าป็นความต้องการพื้นฐานของบุคคลที่

คงไว้ซึ่งความมั่นคงทางสังคม (social Integrity) ด้วย

ประการหนึ่ง ความเหมาะสมระหว่างการพึ่งพาตนเอง 

(dependence) การพึ่งพาคนอื่น (independence) และ

การให้ผู้อื่นได้พึ่งพาตน มีส่วนช่วยให้เกิดความมั่นคง

ทางด้านจิตใจและสังคม โดยปกติบุคคลพยายามคงไว้

ซึ่งความเป็นตัวของตัวเอง และยอมพึ่งพาอาศัยผู้อื่น

ในขอบเขตที่ตนเองและสังคมยอมรับ

จากการศกึษาทีผ่่านมามงีานวจิยัทีส่นบัสนนุว่าการ

ยึดติดความสมบูรณ์แบบมีความสัมพันธ์กับสขุภาพจติ

ของนักศึกษา ดังงานวิจัยของเพียงเพ็ญ เสถียรนพเก้า 

(2548) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการยึดติด

ความสมบูรณ์แบบ กับสุขภาพจิตและผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

ประสานมิตร พบว่า การยึดติดความสมบูรณ์แบบโดย

รวมสัมพันธ์ทางลบกับสุขภาพจิต แต่เมื่อพิจารณาการ

ยดึตดิความสมบรูณ์แบบรายด้านพบว่า การยดึตดิความ

สมบูรณ์แบบด้านความกังวลในเรื่องความผิดพลาด 

การยดึตดิความสมบรูณ์แบบด้านความสงสยัในการกระท�า 

การยึดติดความสมบูรณ์แบบด้านความเชื่อเรื่องความ

คาดหวังของพ่อแม่ และการยึดติดความสมบูรณ์แบบ
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ด้านการรับรู้การต�าหนิและวิพากษ์วิจารณ์จากพ่อแม่ 

มีความสัมพันธ์ทางลบกับสุขภาพจิต ส่วนการยึดติด

ความสมบูรณ์แบบด้านการตั้งมาตรฐานส่วนบุคคล 

และการยึดติดความสมบูรณ์แบบด้านการเป็นคนมี

ระเบียบชอบจัดการไม่พบว่ามีความสัมพันธ์ใดๆ กับ

สุขภาพจิต และพัชรินทร์  อรุณเรือง (2545) ได้ศึกษา

ความสามารถในการฟื้นพลัง (resilience) และกลวธิี

การเผชญิปัญหาของวยัรุน่ตอนต้น พบว่า ความสามารถ

ในการฟื้นพลัง (ซึ่งในงานวิจัยนี้เรียก ความหยุ่นตัว)

มีสัมพันธ์ทางบวกกับกลวิธีการเผชิญปัญหาแบบมุ่ง

จดัการกบัปัญหาและแบบแสวงหาการสนบัสนนุทางสงัคม

ทิพย์พรรณ นพวงศ์ ณ อยุธยา (2547) ได้

ศึกษาการปรับตัว ความเครียด และสุขภาพจิตของ

นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหิดล จ�านวน 195 คน 

เป็นการวิจัยเชิงส�ารวจ พบว่า ปัจจัยที่น่าจะเกี่ยวข้อง

และมีผลต่อการปรับตัว ความเครียด และสุขภาพจิต

ของนักศึกษา ได้แก่ เพศ อาชีพของบิดา มารดา ราย

ได้ และสถานภาพครอบครัว ต่างล้วนไม่มีผลท�าให้เกิด

ความแตกต่างในการปรับตัว ความเครียด และสุขภาพ

จิตของนักศึกษาที่ระดับนัยส�าคัญ .05 แต่ที่พักไม่มีผล

ท�าให้เกิดความแตกต่างอย่างมีนัยส�าคัญที่ระดับ .01

วิธีกำรด�ำเนินกำรวิจัย

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้คือ นักศึกษา

สาขาวิทยาศาสตร์และศิลปศาสตร์ ระดับปริญญาตรี

ภาคปกติชั้นปี 1-4 ในมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

จ�าแนกตามคณะท่ีศึกษา 5 คณะ จ�านวนท้ังส้ิน 1,002 คน 

โดยค�านวณจ�านวนกลุ่มตัวอย่างจากสูตรของยามาเน 

(Yamane, 1967) จากนักศึกษาท้ังหมดจ�านวน 10,223 

คน ได้จากการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งช้ันภูมิ (proportional 

stratified random sampling) ตามคณะที่ศึกษา 5 คณะ

ทั้ง 4 ชั้นปีโดยได้ผลดังตารางที่ 1 และเมื่อได้จ�านวน

กลุ่มตัวอย่าง แล้วผู้วิจัยท�าการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง

โดยสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (simple random sampling) 

โดยวิธีจับฉลากจากบัญชีรายช่ือ เพ่ือให้ได้รายช่ือนักศึกษา

จ�านวน 1,002 คน

ตำรำงที่ 1 แสดงจ�านวนกลุ่มตัวอย่างจ�าแนกตามคณะและชั้นปี (N = 1,002)

คณะ/  1 (คน) ชั้นปีที่ 2 (คน) ชั้นปีที ่3 (คน) ชั้นปีที ่4 (คน)

1. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 43 42 43 35

2.  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 84 64 62 60

3. คณะวิทยาการจัดการ 66 74 73 85

4. คณะวิทยาลัยการฝึกหัดครู 51 35 20 21

5. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 60 48 24 12
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2. เครื่องมือการวิจัย เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บ

รวบรวมข้อมูลคือ แบบสอบถามที่สร้างขึ้นแบ่งเป็น 4 

ส่วนดังนี้

 2.1  แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคล

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ประกอบด้วยข้อค�าถาม

เกี่ยวกับ เพศ ชั้นปีที่ศึกษา เกรดเฉลี่ยสะสม คณะที่

ศึกษา รายได้ของครอบครัว อาชีพของบิดา อาชีพของ

มารดา ระดับการศึกษาของบิดา ระดับการศึกษาของ

มารดา จ�านวนสมาชิกในครอบครัว ล�าดับการเกิด 

ที่พักอาศัย ภูมิล�าเนา และสถานภาพสมรสของบิดา

มารดา เป็นแบบให้เลือกตอบและเติมข้อความ จ�านวน 

14 ข้อ 

 2.2 แบบสอบถามความหยุ่นตัว เป็นแบบ 

สอบถามที่สร้างขึ้นโดยฮิว และคณะ (Hiew, Mori, 

Shimisu, & Tominaga, 1998) โดยใช้แนวคิดของ 

กร็อตเบอร์ก (Grotberg, 1995) จากนั้น ศิริเพิ่ม 

เชาวน์ศิลป์ (2546) ได้น�ามาแปลเป็นภาษาไทย (2546) 

ประกอบด้วย 3 ด้าน คือ “ฉันมี” “ฉันเป็น” “ฉัน

สามารถ” มีจ�านวน 33 ข้อ โดยผู้วิจัยได้ขออนุญาต      

ผู้สร้างแบบสอบถามในการปรับให้เหมาะสมกับกลุ่ม

ตัวอย่าง มีลักษณะข้อค�าถามเป็นแบบมาตราส่วน

ประเมินค่า (rating scale) มีให้เลือกตอบ 5 ระดับ ตาม

ความรู้สึกของนักศึกษา เกณฑ์การให้คะแนน ถ้านักศึกษา

เห็นด้วยมากที่สุด = 5 คะแนน มาก = 4 คะแนน ปาน

กลาง = 3 คะแนน น้อย = 2 คะแนน น้อยที่สุด = 1 

คะแนน คะแนนรวมมีค่าตั้งแต่ 33-165 คะแนน โดย

คะแนนความหยุ่นตัว 122-165 คะแนน หมายถึง 

ความหยุ่นตัวสูง 78-121 คะแนน หมายถึง ความหยุ่น

ตัวปานกลาง และ 33-77 คะแนน หมายถึง ความหยุ่น

ตัวต�่า แบบสอบถามนี้ได้รับการตรวจสอบความตรง

เชิงเนื้อหาโดยผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน ทดสอบค่าความ   

เชื่อมั่นด้วยค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค 

(Cronbach’s alpha coefficient reliability) ได้ค่าความ

เชื่อมั่นของความหยุ่นตัวด้าน “ฉันมี” มีค่าเท่ากับ .77 

ด้าน “ฉันเป็น” มีค่าเท่ากับ .90 ด้าน “ฉันสามารถ” มี

ค่าเท่ากับ .82 และท้ังฉบับมีค่าความเช่ือม่ัน เท่ากับ .95  

 2.3  แบบสอบถามการยึดติดความสมบูรณ์

แบบ เป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างจากแนวคิดการ

ยึดติดความสมบูรณ์แบบหลายมิติ (multidimensional 

perfectionism) ของ ฟรอสท์ และคณะ (Frost et al., 

1990) คือ ด้านความกังวลในเรื่องความผิดพลาด 

ด้านการตั้งมาตรฐานส่วนบุคคล ด้านความเชื่อเรื่อง

ความคาดหวังของพ่อแม่ ด้านการรับรู้การต�าหนิและ

การวิพากษ์วิจารณ์ของพ่อแม่ ด้านความสงสัยในการกระท�า 

และด้านความเป็นคนมีระเบียบชอบจัดการ จ�านวน   

36 ข้อ โดยลักษณะข้อค�าถามเป็นแบบมาตราประเมินค่า 

(rating scale) มีให้เลือกตอบ 4 ระดับ ตามความรู้สึก

ของนักศึกษา เกณฑ์การให้คะแนน คือ เห็นด้วยอย่าง

ยิ่ง = 4 คะแนน เห็นด้วย = 3 คะแนน ไม่เห็นด้วย = 2 

คะแนน ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง = 1 คะแนน คะแนนรวมมี

ค่าตั้งแต่ 36-144 คะแนน โดยคะแนนรวม 109-144 

คะแนน หมายถึง การยึดติดความสมบูรณ์แบบระดับ

มาก 73-108 คะแนน หมายถึง การยึดติดความ

สมบูรณ์แบบระดับปานกลาง 36-72 คะแนน หมายถึง 

การยึดติดความสมบูรณ์แบบระดับน้อย ตรวจสอบ 

ความตรงเชิงเนื้อหาโดยผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน ทดสอบค่า

ความเชื่อมั่นด้วยค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค 

(Cronbach’s alpha coefficient) ได้ค่าความเชื่อมั่น

ของการยึดติดความสมบูรณ์แบบด้านความกังวลใน

เร่ืองความผิดพลาดมีค่าเท่ากับ .90 ด้านการต้ังมาตรฐาน

ส่วนบุคคลมีค่าเท่ากับ .87 ด้านความเชื่อเรื่องความ

คาดหวังของพ่อแม่มีค่าเท่ากับ .87 ด้านการรับรู้การ

ต�าหนิและการวิพากษ์วิจารณ์ของพ่อแม่มีค่าเท่ากับ 

.88 ด้านความสงสัยในการกระท�ามีค่าเท่ากับ .81 ด้าน

ความเป็นคนมีระเบียบชอบจัดการมีค่าเท่ากับ .83 และ

ทั้งฉบับมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .97



396

ปัจจัยท�ำนำยกำรปรับตัวของนักศึกษำระดับปริญญำตรี 

Rama Nurs J  • September - December 2010

	 2.4	 แบบสอบถามการปรบัตวั	เป็นแบบสอบถาม	

ที่ผู้วิจัยสร้างจากทฤษฏีการปรับตัวของรอย	 (Roy,	

1999)	คือ	ด้านร่างกาย	ด้านอัตมโนทัศน์	ด้านบทบาท

หน้าที่	 และด้านสัมพันธ์พึ่งพาระหว่างบุคคล	 จ�านวน	

28	 ข้อ	 โดยลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบมาตรา

ประเมินค่า	 (rating	 scale)	 มีให้เลือกตอบ	 4	 ระดับ	

ตามความรู้สึกของนักศึกษา	 เกณฑ์การให้คะแนน	

คือ	 ถ้านักศึกษาเห็นว่าจริงอย่างยิ่ง	 =	 4	 คะแนน	 จริง	

=	3	คะแนน	 ไม่จริง	 =	2	คะแนน	 ไม่จริงอย่างยิ่ง	 =	1	

คะแนน	คะแนนรวมมีค่าตั้งแต่	28-112	คะแนน	โดย

คะแนน	 85-112	 	 คะแนน	 หมายถึง	 การปรับตัวได้

มาก	 57-84	 คะแนน	 หมายถึง	 การปรับตัวได้ปาน

กลาง	 28-56	 คะแนน	 หมายถึง	 การปรับตัวได้น้อย		

ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยผู้เชี่ยวชาญ	 3	 ท่าน	

ทดสอบค่าความเชื่อมั่นด้วยค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของ

ครอนบาค	(Cronbach’s	alpha	coefficient)	ได้ค่าความ

เชื่อมั่นของการปรับตัวด้านร่างกาย	 มีค่าเท่ากับ	 .75	

ด้านอัตมโนทัศน์มีค่าเท่ากับ	 .85	 ด้านบทบาทหน้าที่มี

ค่าเท่ากับ	 .79	 ด้านสัมพันธ์พึ่งพาระหว่างบุคคลมีค่า

เท่ากับ	.89	ทั้งฉบับมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ	.93	

	 3.	การเก็บรวบรวมข้อมูล	 ผู้วิจัยท�าหนังสือ

ถึงอธิการบดีมหาวิทยาลัยและคณะกรรมการการวิจัย

ของมหาวิทยาลัยที่เป็นกลุ ่มตัวอย่างเพื่อขอความ

อนุเคราะห์ในการเกบ็รวบรวมข้อมลู	และได้รบัการยนิยอม

จากอธิการบดีมหาวิทยาลัยและคณะกรรมการการ

วิจัยของมหาวิทยาลัยที่เป็นกลุ่มตัวอย่างจึงท�าการเก็บ

รวบรวมข้อมลู	 โดยข้อมลูทีไ่ด้ถอืเป็นความลบัและใน

กรณีที่พบว่ากลุ่มตัวอย่างที่มีการปรับตัวระดับต�่าได้

ด�าเนินการส่งต่อเพื่อเข้าสู ่ระบบช่วยเหลือของทาง

มหาวิทยาลัยต่อไป

การวิเคราะห์ข้อมูล 

วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์

ส�าเร็จรูป	ดังนี้	

1.	 วิเคราะห์ปัจจัยส่วนบุคคล	 ระดับความหยุ่น

ตัว	 ระดับการยึดติดความสมบูรณ์แบบ	 และระดับการ

ปรับตัวของนักศึกษา	 ด้วยสถิติบรรยายในการหาค่า

ร้อยละ	ค่าเฉลี่ย	และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	

2.	ทดสอบข้อตกลงเบื้องต้น	 ในการวิเคราะห์

หาค่าความสัมพันธ์	 และการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ	

ได้แก่	การแจกแจงแบบปกต	ิ(normality)	ความสมัพนัธ์

เชิงเส้นตรง	 (linearity)	 ค่าความแปรปรวนคงที่	

(homoscedasticity)	 ความไม่สัมพันธ์กันเองระหว่าง

ตัวแปรอิสระ	 (multicollinearity)	 และความเป็นอิสระ

ของค่าความคลาดเคลื่อน	(autocorrelation)			

3.	 หาปัจจยัท�านายการปรบัตวัโดยรวมของนกัศกึษา

ด้วยการวิเคราะห์ถดถอยพหุแบบ	 Stepwise	 โดยมีตัว

ท�านายได้แก่	 1)	 เพศ	2)	 ชั้นปีที่ศึกษา	3)	 เกรดเฉลี่ย

สะสม	 4)	 คณะที่ศึกษา	 (แบ่งเป็นคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม	 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์	

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี	คณะวิทยาการจัดการ	

และวิทยาลัยการฝึกหัดครู)	 5)	 รายได้ของครอบครัว	

6)	 อาชีพของบิดา	 7)	 อาชีพของมารดา	8)	 ระดับการ

ศึกษาของบิดา	 9)	 ระดับการศึกษาของมารดา	 10)	

จ�านวนสมาชิกในครอบครัว	 11)	 ล�าดับการเกิด	 12)	

ลักษณะการพักอาศัย	 13)	 ภูมิล�าเนา	 (แบ่งออกเป็น	

กรุงเทพมหานคร	 ปริมณฑล	 และต่างจังหวัด)	 14)	

สถานภาพการอยู่ร่วมกันของบิดามารดา	 15)	 ความ

หยุ่นตัว	16)	การยึดติดความสมบูรณ์แบบ
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ระวีนันท์  รื่นพรต และคณะ

ผลกำรวิจัย 

1. ปัจจยัส่วนบคุคลของกลุม่ตวัอย่าง พบว่า กลุ่ม

ตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง (ร้อยละ 51.4) ก�าลัง

ศึกษาในชั้นปีที่ 1 (ร้อยละ 30.5) ผลการเรียนอยู่ใน

ระดบัปานกลางเกรดเฉลีย่สะสมอยูร่ะหว่าง 2.51-3.00 

(ร้อยละ 44.2) ศึกษาอยู่ในคณะวิทยาการการจัดการ

มากที่สุด (ร้อยละ 29.7) มีรายได้ของครอบครัว

น้อยกว่าหรือเท่ากับ 15,000 บาทต่อเดือน (ร้อยละ 

38.2) บิดามีอาชีพประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไป (ร้อย

ละ 22.0) และมารดามีอาชีพค้าขาย (ร้อยละ 21.9) 

บิดาส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาต�่ากว่าปริญญาตรี 

(ร้อยละ 73.8) มารดาส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาต�่า

กว่าปริญญาตรี (ร้อยละ 79.2) มีจ�านวนสมาชิกใน

ครอบครัว 4 คน (ร้อยละ 39.9) มีล�าดับการเกิดส่วน

ใหญ่เป็นลูกคนโต (ร้อยละ 39.9) พักอาศัยบ้านบิดา

มารดา (ร้อยละ 56.6 ) ภมูลิ�าเนาอยูต่่างจงัหวดั (ร้อยละ 

47.2) และสถานภาพสมรสของบิดามารดาส่วนใหญ่

อยู่ร่วมกัน (ร้อยละ 73.5) 

ความหยุ่นตัวของนักศึกษาอยู่ในระดับค่อนข้าง

สงู (ค่าเฉลีย่ [M] = 124.41 คะแนน) และเมือ่พจิารณา

ในรายละเอียดเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มีความหยุ่น

ตัวอยู่ในระดับค่อนข้างสูง ได้แก่ ด้าน “ฉันมี” (M = 

52.78 คะแนน) ด้าน “ฉันเป็น” (M = 37.7 คะแนน) 

และด้าน “ฉันสามารถ” (M = 34.02 คะแนน)  ดัง

ตารางที่ 2 

ตำรำงที่ 2 แสดงจ�านวน ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน และระดบัความหยุน่ตวัของนกัศกึษาทีเ่ป็นกลุม่ตวัอย่าง 

(N = 1,002)

ควำมหยุ่นตัว ค่ำเฉลี่ย

(M)

ค่ำต�่ำสุด-ค่ำ

สูงสุดMin-Max

ส่วนเบี่ยงเบน

มำตรฐำน (SD)

ระดับ

ควำมหยุ่นตัว

1. ด้าน “ฉันมี” 52.78 25–56 0.51 ค่อนข้างสูง

2. ด้าน “ฉันเป็น” 37.70 16–38 0.49 ค่อนข้างสูง

3. ด้าน “ฉันสามารถ” 34.02 13–36 0.50 ค่อนข้างสูง

ค่าเฉลี่ยความหยุ่นตัว

     โดยรวม

124.41 115–128 0.47 ค่อนข้างสูง

การยึดติดความสมบูรณ์แบบของนักศึกษาอยู่

ในระดับปานกลาง (M = 97.2 คะแนน) เมื่อพิจารณา

รายด้าน พบว่า การยึดติดความสมบูรณ์แบบอยู่ใน

ระดับปานกลางทุกด้าน ได้แก่ ด้านความกังวลในเรื่อง

ความผิดพลาด ด้านการรับรู้การต�าหนิและการวิจารณ์

ของพ่อแม่ ด้านความสงสัยในการกระท�า (M = 15.90 

คะแนน) ด้านความเช่ือความคาดหวังของพ่อแม่      

(M = 16.02 คะแนน) และด้านการตั้งมาตรฐาน     

ส่วนบุคคล ด้านความเป็นคนมีระเบียบชอบจัดการ 

(M = 16.44 คะแนน) ดังตารางที่ 3 
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ตำรำงที่ 3 ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน และระดบัการยดึตดิความสมบรูณ์แบบของนกัศกึษาทีเ่ป็นกลุม่ตวัอย่าง 

(N = 1,002) 

 

ควำมหยุ่นตัว ค่ำเฉลี่ย

(M)

ค่ำต�่ำสุด-ค่ำ

สูงสุดMin-Max

ส่วนเบี่ยงเบน

มำตรฐำน (SD)

ระดับ

ควำมหยุ่นตัว

1.  ด้านความกงัวลในเรือ่งความผดิพลาด 15.90 9–20 0.46 ปานกลาง

2.  ด้านการตั้งมาตรฐานส่วนบุคคล 16.44 7–21 0.44 ปานกลาง

3.  ด้านความเชือ่ความคาดหวงัของพ่อแม่ 16.02 6–24 0.54 ปานกลาง

4.  ด้านการรบัรูก้ารต�าหนแิละการวจิารณ์     

             ของพ่อแม่

15.90 8–21 0.47 ปานกลาง

5.  ด้านความสงสัยในการกระท�า 15.90 6–22 0.47 ปานกลาง

6.  ด้านความเป็นคนมรีะเบยีบชอบจดัการ 16.44 7–22 0.46 ปานกลาง

ค่าเฉลี่ยการยึดติดความสมบูรณ์แบบ          

        โดยรวม

97.2 40–138 0.39 ปานกลาง

 
การปรับตัวของนักศึกษาอยู่ในระดับค่อนข้าง

สูง (M = 80.92 คะแนน) เมื่อพิจารณารายด้าน พบ

ว่า การปรับตัวด้านที่อยู่ในระดับค่อนข้างสูงได้แก่ ด้าน

สัมพันธ์พึ่งพาระหว่างบุคคล (M = 21.07 คะแนน) 

ด้านอัตมโนทัศน์ (M = 20.58 คะแนน) ด้านบทบาท

หน้าที่ (M = 20.58 คะแนน) และการปรับตัวด้านที่

อยู่ในระดับปานกลาง ได้แก่ ด้านร่างกาย (M = 18.69 

คะแนน) ตามล�าดับ ดังตารางที่ 4

ตำรำงที่ 4  ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการปรับตัวของนักศึกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง (N = 1,002)

กำรปรับตัว ค่ำเฉลี่ย ค่ำต�่ำสุด-ค่ำสูงสุด 

Min-Max

ส่วนเบี่ยงเบน

มำตรฐำน

ระดับ

กำรปรับตัว

1.  ด้านร่างกาย 18.69 9–22 0.40 ปานกลาง

2.  ด้านอัตมโนทัศน์ 20.58 10–22 0.38 ปานกลาง

3.  ด้านบทบาทหน้าที่ 20.58 8–24 0.40 ปานกลาง

4. ด้านสัมพันธ์พึ่งพาระหว่างบุคคล 21.07 10–23 3.89  มาก

ค่าเฉลี่ยการปรับตัวโดยรวม 80.92            34–104 0.30 ปานกลาง
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จากผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ เพื่อศึกษา

ปัจจัยส่วนบุคคล ความหยุ่นตัวและการยึดติดความ

สมบูรณ์แบบในการร่วมกันท�านายการปรับตัวโดยรวม

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี พบว่า เพศ เกรดเฉลีย่

สะสม คณะท่ีศกึษา อาชพีของมารดา ความหยุน่ตวั และ

การยดึตดิความสมบรูณ์แบบ สามารถร่วมกนัท�านายการ

ปรับตัวโดยรวมของนักศึกษาได้ร้อยละ 33.50 อย่าง

มีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 (R²  = .335, F = 

83.49, p < .001) โดยพบว่า เพศหญิงมีการปรับตัว

โดยรวมได้มากกว่าเพศชาย (ให้รหัส หญิง = 0 และ 

ชาย = 1) คณะวิทยาลัยการฝึกหัดครูมีการปรับตัว

โดยรวมน้อยกว่าคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

(เมื่อใช้คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์เป็นกลุ่ม

อ้างองิ) และมารดาอาชีพรับจ้างทั่วไปมีการปรับตัว

โดยรวมน้อยกว่าอาชีพของมารดารับราชการและ

พนักงานรัฐวสิาหกิจ (เมื่อใช้รับราชการและพนักงาน

รัฐวิสาหกิจเป็นกลุ ่มอ้างอิง) นอกจากนี้ พบว่า

ความหยุ ่นตัวสามารถท�านายการปรับตัวโดยรวม

ของนักศึกษาได้ดีที่สุด (β = .41, p < .001) รอง

ลงมาคือ การยึดติดความสมบูรณ์แบบ (β = .29, 

p < .001) ส่วนปัจจัยส่วนบุคคลอ่ืนๆ ได้แก่ ชั้นปีที่

ศึกษา รายได้ของครอบครัว อาชีพของบิดา ระดับการ

ศึกษาของบิดา ระดับการศึกษาของมารดา จ�านวน

สมาชิกในครอบครัว ล�าดับการเกิด ลักษณะการพัก

อาศัย ภูมิล�าเนา และสถานภาพการอยู่ร่วมกันของ

บิดามารดาไม่สามารถท�านายการปรับตัวโดยรวมของ

นักศึกษาอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติ (ดังตารางที่ 5) 

ตำรำงที่ 5  การวเิคราะห์การถดถอยพหคุณูของตวัแปรทีส่ามารถพยากรณ์การปรบัตวัโดยรวมของนกัศกึษา (N = 1,002)

ตัวแปรพยำกรณ์ B SE
b

Beta t p-value

เพศ -0.038 0.016 -.063 -2.357 .019

เกรดเฉลี่ยสะสม  0.046 0.019 .064 2.429 .015

คณะที่ศึกษา -0.047 0.024 -.052 -1.969 .049

อาชีพของมารดา -0.039 0.018 -.055 -2.134 .033

ความหยุ่นตัว 0.265 0.018 .410 14.619 < .001

การยึดติดความสมบูรณ์แบบ 0.225 0.021 .291 10.673 < .001

(Constant) 1.187 0.095 12.478 < .001

Multiple R = .579, R² = .335, R²
ad j 

= .331, F Overall = 83.494, p = <.001

   หมายเหตุ code หญิง = 0 และ ชาย = 1 
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กำรอภิปรำยผล 

การปรบัตวัของนกัศกึษาอยูใ่นระดบัปานกลาง ทัง้นี้

เนื่องจาก การวิจัยในครั้งนี้มีการค�านวนกลุ่มตัวอย่าง

แบบแบ่งชั้นภูมิ โดยเมื่อแบ่งตามชั้นปีแล้วพบว่าอยู่

ในกลุ่มของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มีจ�านวนถึง 305 คน 

หรือกว่าร้อยละ 30 ของจ�านวนกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด

ซึ่งอาจจะส่งผลให้การปรับตัวของนักศึกษาทั้งหมด

อยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 

ราตรี พงษ์สุวรรณ (2540) เรื่องการศึกษาปัญหาการ

ปรับตัวด้านการเรียนของนักศึกษาของนักศึกษาชั้นปี

ที่ 1 มหาวิทยาลัยรามค�าแหง พบว่าการปรับตัวอยู่ใน

ระดับปานกลางอาจเป็นเพราะนักศึกษาชั้นปีที่ 1 อยู่

ในช่วงของวัยรุ่นตอนปลายโดยธรรมชาติแล้วบุคคลวัย

นี้จะมีความสามารถทางพุทธิปัญญาสูง มีความอดทน

และมีความรับผิดชอบ ประกอบกับในช่วงของปีแรก

เป็นการเริ่มต้นการเรียนในระดับอุดมศึกษา นักศึกษา

จะต้องสร้างความคุ้นเคยใหม่กับสภาพแวดล้อมสถาน

ที่เรียน เพื่อน อาจารย์ผู้สอน กระบวนการการเรียน

การสอน กิจกรรมเสริมหลักสูตร การพักอาศัย การ

เดินทาง ค่าใช้จ่าย เป็นต้น ซึ่งปัจจัยดังกล่าวนักศึกษา

ส่วนใหญ่ต้องพึ่งตนเองท�าให้การปรับตัวของนักศึกษา

ยังไม่ดีเท่าที่ควรด้วยเหตุนี้จึงส่งผลต่อการปรับตัวของ

นักศกึษาอยูใ่นระดบัปานกลาง (ราตร ีพงษ์สวุรรณ, 2540)

ความหยุ่นตัว ท�านายการปรับตัวโดยรวมของ

นักศึกษา ทั้งนี้อาจเนื่องจาก นักศึกษาที่มีความหยุ่นตัว 

จะมีลักษณะมีจิตใจท่ีเข้มแข็ง เข้าใจความรู้สึกของผู้อ่ืน 

เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม สามารถแสดงความรัก เห็น

อกเห็นใจใส่ใจผู้อื่นและให้ความเอื้อเฟื้อแก่ผู้อื่น 

ภูมิใจในตนเองเชื่อว่าสิ่งต่างๆจะเปลี่ยนไปในทางที่ดี 

มีพื้นอารมณ์ที่ดี พ่อแม่ให้ความใส่ใจ เวลาไม่สบายใจ

หรือมีปัญหามีคนท่ีสามารถปรึกษาได้ จึงท�าให้นักศึกษา

สามารถปรับตัวได้ดี ประสบความส�าเร็จในมหาวิทยาลัย 

และมีความสัมพันธ์ท่ีอบอุ่นกับผู้ใหญ่ (ศิริเพ่ิม เชาว์ศิลป์, 

2546) ซ่ึงสอดคล้องกับการศึกษาของการ์มีซี (Garmezy, 

1983) ศึกษาเกี่ยวกับความหยุ่นตัว (resilience) ใน

เด็ก พบว่าเด็กที่มีความหยุ่นตัวนั้นสามารถที่จะพัฒนา

สมรรถนะในตนเอง (competent) และปรับตัวได้ดี 

(well-Adjusted) และสอดคล้องกับแนวคิดของโจเซ็ฟ 

(Joseph, 1994) กล่าวว่า เด็กที่มีความหยุ่นตัวจะเป็น

เด็กที่สามารถปรับตัวได้ดี มีความสามารถในการเรียน

และเล่นได้ดี รักได้ดี และมีความคาดหวังที่ดี 

จากผลการวิจัยพบว่า การยึดติดความสมบูรณ์

แบบของนักศึกษาอยู่ในระดับปานกลางนับว่าเป็นส่ิงท่ีดี 

เพราะหากนักศึกษามีระดับการยึดติดความสมบูรณ์

แบบสูง จะท�าให้นักศึกษามีการสร้างมาตราฐาน และ

เป้าหมายในการด�ารงชีวิต การเรียน การท�างานสูง 

หลีกเลี่ยงความผิดพลาดทุกกรณี เพื่อให้เป็นเป็นที่

ยอมรับของบุคคลอื่น โดยในบางครั้งมาตรฐานที่ตั้ง  

ไว้น้ันอาจไม่สมเหตุสมผลกับความเป็นจริง หากบุคคลน้ัน

ไม่สามารถปรับมาตรฐาน หรือเป้าหมายสูงของตนให้

สอดคล้องกับสถานการณ์ตามความเป็นจริงได้ก็จะก่อ

ให้เกิดความวิตกกังวล และในบางคนอาจเกิดภาวะ  

ซึมเศร้า ซึ่งอาจก่อให้เกิดความผิดปกติทางพฤติกรรม

และปัญหาทางจิต ในการศึกษาครั้งนี้ การยึดติดความ

สมบูรณ์แบบสามารถท�านายการปรับตัวโดยรวมของ

นักศึกษา ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก นักศึกษาที่มีการยึดติด

ความสมบูรณ์แบบในระดับที่เหมาะสมจะเป็นบุคคลท่ี

มีการต้ังมาตรฐาน และพยายามท่ีจะบังคับตนเองให้ไป

ถึงเป้าหมายตามมาตรฐาน มักไตร่ตรองให้ถี่ถ้วนถึง

ผลดีผลเสียของกิจกรรมต่างๆ ก่อนลงมือกระท�าจึง

ท�าให้การกระท�าส่ิงต่างๆ มีโอกาสผิดพลาดน้อยลงและ

ปัญหาเกิดขึ้นน้อย การปรับตัวจึงเกิดขึ้นได้โดยไม่ยาก 
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อย่างไรก็ตาม ฮามาเช็ค (Hamachek, 2002) 

กล่าวว่า การยึดติดความสมบูรณ์แบบมีทั้งผลดีและ

ผลเสีย ซึ่งหากเด็กถูกตั้งความคาดหวังจากพ่อแม่ไว้

ไม่สูงมากกว่ามาตรฐานความสามารถของเด็ก และ

เมื่อเด็กจะสามารถปฏิบัติตามความหวังของพ่อแม่

ที่ตั้งไว้ได้ ก่อเกิดเสริมสร้างลักษณะการยึดติดความ

สมบูรณ์แบบที่มีผลดีขึ้นมาในตัวเด็กซึ่งความรู้สึกน้ีจะ

ท�าให้เด็กเกิดความเชื่อมั่นในคุณค่าของตนเอง และ

เมื่อบุคคลรู้สึกมีคุณค่าในตนเองก็จะมีก�าลังใจในการ

เผชิญกับปัญหา และอุปสรรคต่างๆ พยายามหาวธิหีรอื

แนวทางจดัการกบัปัญหาท�าให้การปรบัตวัได้ดขีึน้ แต่ใน

ทางกลับกัน หากครอบครัวมีการตั้งความมาตรฐาน

ที่สูงเกินไปและเด็กไม่สามารถท�าได้ก็จะเกิดผลใน

ด้านลบคือ เด็กจะขาดความเชื่อมั่นในตนเองซึ่งอาจ

ท�าให้เด็กไม่สามารถปรับตัวได้ ดังนั้น จึงเป็นไปได้

ว่าการยึดติดความสมบูรณ์แบบในระดับที่เหมาะสม 

สามารถท�านายการปรับตัวได้ เนื่องจากมีการพิจารณา

ไตร่ตรองก่อนลงมือกระท�า ซึ่งเมื่อเกิดผลลัพธ์ที่ดี มี

ปัญหาน้อย ก็จะท�าให้มีการปรับตัวได้ดี 

เกรดเฉลี่ยสะสมท�านายการปรับตัวโดยรวม

ของนักศึกษา ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากนักศึกษาที่มีเกรด

เฉลี่ยสะสมที่ดีนั้นแสดงให้เห็นว่าประสบความส�าเร็จ

ในด้านการเรยีน ส่งผลให้นกัศกึษามสีขุภาพจติทีด่มีี

ความมัน่ใจ นอกจากนั้น ผู้ที่มีผลการเรียนดีมีโอกาสให้

ความช่วยเหลือเพื่อนที่มีปัญหาเรื่องการเรียน จนเป็น

ที่รักใคร่ ได้รับการยอมรับจากเพื่อนในวัยเดียวกันและ

อาจารย์ผู้สอน ท�าให้ปรับตัวกับปัญหาได้ไม่ยาก ซึ่ง

สอดคล้องกับการศึกษาของนุชจิรา สุมณฑา (2549) 

ที่ศึกษาพบว่า นิสิตที่มีเกรดสูงมีการปรับตัวโดยรวมได้

ดีกว่านิสิตที่มีเกรดเฉลี่ยต�่า 

ในการศึกษาครั้งนี้ เพศชายท�านายการปรับตัว

โดยรวมของนักศึกษาน้อยกว่าเพศหญิง ทั้งนี้อาจเนื่อง

มาจากเพศหญิงและเพศชายนั้นมีความแตกต่างกันใน

หลายๆ ด้านทั้งทางด้านสรีระ การรับรู้ บุคลิกภาพ และ

กระบวนการคิดต่างๆ เพศหญิงเป็นเพศที่อ่อนโยน มี

ความละเอียดอ่อนใส่ใจในบุคคลรอบข้าง และเพศหญิง

มีแนวโน้มที่ให้ความสนใจกับสัมพันธภาพทางสังคม

มากกว่าชาย ในปัจจุบันสังคมส่งเสริมให้ผู้หญิงมีบทบาท

ทางสังคมมากขึ้น ดังที่ ศรีเรือน  แก้วกังวาล (2545) 

กล่าวว่า ในวัยรุ่นผู้หญิงจะมีกระบวนการพัฒนาการทาง

ด้านร่างกายและจิตใจเร็วกว่าผู้ชายในวัยเดียวกันประมาณ 

2 ปี ท�าให้ผู้หญิงสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปตาม

สภาพการณ์ได้ดีกว่าผู้ชาย ซึ่งสอดคล้องกับนุชจิรา        

สุมณฑา (2549) ที่พบว่า นิสิตเพศหญิงมีการปรับตัว

โดยรวมได้ดีกว่าเพศชาย (นุชจิรา สุมณฑา, 2549)

นอกจากนี้ งานวิจัยนี้พบว่าคณะวิทยาลัยการ

ฝึกหัดครูท�านายการปรับตัวโดยรวมของนักศึกษาน้อย

กว่าคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ทั้งนี้อาจเนื่อง

มาจากการเรียนในคณะวิทยาลัยการฝึกหัดครู จะต้อง

ให้ความส�าคัญและยึดถือเน้ือหา หลักการตามต�าราเพ่ือ

น�าไปใช้ส�าหรับการสอนและเป็นหลักฐานในการ

อ้างอิงที่ชัดเจน ต่างจากการเรียนในคณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์ที่ถึงแม้จะมีแนวคิด ทฤษฎีอยู่มาก

แต่สามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

นอกจากนี้ งานวิจัยนี้พบว่า มารดาอาชีพรับจ้างทั่วไป

ท�านายการปรับตัวโดยรวมของนักศึกษาน้อยกว่า

อาชีพของมารดารับราชการและรัฐวิสาหกิจ ทั้งนี้อาจ

เนื่องมาจาก นักศึกษาที่มารดาประกอบอาชีพรับจ้าง

ทั่วไป มีเวลาในการท�างานที่ไม่แน่นอน ท�าให้มารดา

อาจไม่มีเวลาในการดูแลอบรมสั่งสอนให้ค�าปรึกษา

หรือช่วยเหลือแก่นักศึกษา ในขณะที่มารดาที่มีอาชีพ

รับราชการและรัฐวิสาหกิจมักให้ความส�าคัญในการ

อบรมส่ังสอนและให้ค�าปรึกษาแก่บุตร จึงเป็นแรงเสริม

ที่ส�าคัญในการปรับตัวของนักศึกษา 
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ข้อเสนอแนะ

จากผลการวิจัยท่ีพบว่า การปรับตัวของนักศึกษา

ระดับปริญญาตรีอยู่ในระดับ ปานกลาง ฉะนั้นพยาบาล

ที่ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับงานส่งเสริมสุขภาพ ควรให้

ความร่วมมือกับทางมหาวิทยาลัยในการส่งเสริมและ

สนับสนุนกิจกรรมท่ีเสริมสร้างการปรับตัวของนักศึกษา

ให้ได้รับการพัฒนาเพิ่มขึ้น  เพราะเนื่องจากนักศึกษาที่

จะเติบโตเป็นก�าลังในการพัฒนาประเทศอย่างที่ได้

กล่าวไปแล้ว ดังนี้คือ 

1. จากผลการวิจัยท่ีพบว่า การปรับตัวของนักศึกษา

อยู่ในระดับปานกลาง ฉะนั้นควรส่งเสริมการปรับตัว

ของนักศึกษาให้ได้รับการพัฒนาเพิ่มขึ้น โดยจากการ

ศึกษาพบว่า การปรับตัวของนักศึกษาด้านท่ีอยู่ในระดับ

มาก ได้แก่ ด้านสัมพันธ์พึ่งพาระหว่างบุคคล  ส่วนด้าน

ที่อยู่ในระดับปานกลาง ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอัตมโน

ทัศน์ และด้านบทบาทหน้าที่ ซึ่งเป็นด้านที่ควรได้รับ

การพัฒนาให้สูงขึ้น ดังนี้

 1.1 ด้านร่างกาย ควรส่งเสริมให้นักศึกษา

ตระหนักรู้ถึงความส�าคัญและประโยชน์ของการมี

สุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง โดยมหาวิทยาลัย

อาจจะมีการตรวจสุขภาพประจ�าปีการศึกษา เพื่อเป็น

ประโยชน์ต่อนักศึกษาในการดูแลสุขภาพของตนเอง

ได้  เพิ่มสวัสดิการด้านสุขอนามัย  เช่น โครงการอาหาร

สะอาด โรงอาหารปลอดภัย  หรือการปรับภูมิทัศน์ของ

สถานศึกษาให้เกิดความสะอาดและร่มรื่น

 1.2 ด้านอัตมโนทัศน์ ส่งเสริมสนับสนุนให้

นักศึกษาความรู้เก่ียวกับจริยธรรมศีลธรรม และคุณธรรม 

โดยการสอดแทรกจริยธรรมศีลธรรม และคุณธรรม ใน

วชิาเรียนและกิจกรรมเพ่ิมมากข้ึน มีการส่งเสริมกิจกรรม

ของชมรมที่ท�าสาธารณะประโยชน์แก่สังคม โดยจัด

โครงการจิตอาสา เช่น มาช่วยดูแลผู้ป่วยที่โรงพยาบาล 

การออกค่ายอาสาพัฒนาฯ  การจัดสอนพิเศษส�าหรับ

เด็กด้อยโอกาส ฯลฯ ส่งเสริมให้ความสุขกับการเรียน

ให้กับนักศึกษา โดยอาจารย์ผู้สอนควรมีวิธีการสอน 

กิจกรรมที่จูงใจให้ผู้เรียนเกิดความสนใจไม่น่าเบ่ือ

หน่าย และลดความตึงเครียดในการเรียน 

 1.3 ด้านบทบาทหน้าที่ ส่งเสริมบทบาทใน

ด้านอื่นๆ เช่น ด้านครอบครัว ด้านสังคมและการเป็น

พลเมืองที่ดีของประเทศหรือด้านการแบ่งเวลาให้

เหมาะสมเพื่อให้นักศึกษาสามารถแบ่งบทบาทหน้าที่

ของตนได้อย่างเหมาะสม อาจจะท�าในรูปของกิจกรรม

กลุ่มหรือการจัดท�าโครงการ รวมทั้งการให้ค�าปรึกษา

เป็นรายบุคคลจากอาจารย์ที่ปรึกษาหรือรุ่นพี่ที่ประสบ

ความส�าเร็จ มีการจัดกิจกรรมเพ่ือให้นักศึกษาในมหาวิทยาลัย

ได้รู้จักกัน ท�าให้นักศึกษาท่ีอยู่ต่างคณะกันได้ท�าความรู้จัก

ซึ่งกัน มีการพึ่งพาอาศัยกัน 

2. จากผลการวิจัยพบว่า ความหยุ่นตัวของนักศึกษา

อยู่ในระดับสูง นับว่าเป็นสิ่งที่ดีและควรสนับสนุนให้มี

การพัฒนาระดับความหยุ่นตัวให้อยู่ในระดับสูงต่อไป 

สามารถท�าได้โดยผู้ปกครองควรอบรมส่ังสอนให้นักศึกษา

รู้จัก สนับสนุนให้นักศึกษามีการพัฒนาศักยภาพของ

ตนเองอย่างเต็มท่ี ตลอดจนรู้จักมองโลกในแง่ดี ตระหนัก

รู้ถึงคุณค่าในตนเอง ไม่รู้สึกว่าตนเองแปลกแตกต่าง

จากผู้อื่น และสามารถเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมต่อไป 

ส�าหรับสถาบัน การศึกษา ควรจัดการเรียนการสอน

และกิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดความตระหนักรู้

ในศักยภาพของตนเอง เห็นคุณค่าและมีความเชื่อมั่น

ในตนเอง อีกทั้งควรส่งเสริมให้มีบุคลากรหน่วยที่ให้

บริการการแนะแนวและการให้ค�าปรึกษาแก่นักศึกษา

ที่มีประสิทธิภาพและพอเพียง ดังนี้

 2.1 กระตุ้นให้นักศึกษาค้นหาเอกลักษณ์

และศักยภาพในตนเอง โดยอาจจะใช้การประกวดเพื่อ

ค้นหานักศึกษาต้นแบบ เนื่องจากในวัยรุ่นตอนปลาย

ต้องการเป็นที่ยอมรับจากผู้คนรอบข้าง การประกวด

จะเน้นให้นักศึกษาแสดงความสามารถทั้งด้านวิชาการ 
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ระวีนันท์  รื่นพรต และคณะ

มารยาททางสังคม และความสามารถตามความถนัด 

เพ่ือหานักศึกษาต้นแบบท่ีจะเป็นตัวแทนของมหาวิทยาลัย

ในการประชาสัมพันธ์ และส่งเสริมการเรียนการสอน

แก่นักศึกษาอื่นต่อไป  หรือการจัดตลาดนัดความรู้ใน

สาขาวิชาต่างๆ เพื่อให้นักศึกษาได้นำาเสนอผลงาน เกิด

การแลกเปลี่ยนทางความรู้

 2.2 สอดแทรกในหลักสูตรการเรียนการสอน

และกิจกรรมต่างๆ ที่มีในมหาวิทยาลัย เช่น  กิจกรรม

ทางวิชาการ กิจกรรมกีฬา กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 

กิจกรรมบำาเพ็ญประโยชน์ กิจกรรมการรักษาส่ิงแวดล้อม 

กิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

รวมถึงชมรมต่างๆ ที่มีการจัดตั้งขึ้นในมหาวิทยาลัย 

โดยใช้การหลักการของการโน้มน้าวจิตใจ การเสริมแรง 

กระบวนการกลุ่ม  หลักการจำา การถ่ายโยงการเรียนรู้ 

ความแตกต่างระหว่างบุคคลและแรงจูงใจของนักศึกษา

เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดการรับรู้ในคุณค่าของตนเอง 

มีความเชื่อมั่นในตนเอง และรับรู้ศักยภาพของตนเอง

  2.3 จัดโครงการการฝึกอบรม เพื่อพัฒนา

และส่งเสริมความหยุ่นตัว เช่น การพัฒนาบุคลิกภาพ 

การเสริมสร้างภาวะผู้นำา การจัดการองค์ความรู้ การ

อภิปราย การทัศนศึกษา เป็นต้น เนื่องจากโครงการฝึก

อบรมต่างๆ นั้นจะก่อให้เกิดการเพิ่มพูนความรู้ ความ

สามารถและแนวคิดใหม่ๆ เป็นการเพิ่มทักษะและ

ประสบการณ์ตรงให้แก่นักศึกษา อีกท้ังยังสามารถปรับ

เปลี่ยนพฤติกรรมให้เกิดเป็นพฤติกรรมที่พึงประสงค์

3. จากผลการวิจัยท่ีพบว่า การยึดติดความสมบูรณ์

แบบของนักศึกษาอยู่ในระดับปานกลางนั้น ถือว่าเป็น

สิ่งที่ดี ดังนั้น ครอบครัวและมหาวิทยาลัยควรมีการให้

คำาปรึกษา โดยคัดเลือกนักศึกษาในกลุ่มที่มีการยึดติด

ความสมบูรณ์แบบทั้งมากและน้อย มาแลกเปลี่ยน

ความคิดทั้งในกลุ่มและระหว่างกลุ่ม โดยชี้แจงเกี่ยว

กับการต้ังมาตรฐาน และความคาดหวังของทางครอบครัว

และมหาวิทยาลัย ตามความรู้ความสามารถของนักศึกษา 

และในกลุ่มท่ีมีการยึดติดความสมบูรณ์แบบระดับน้อย 

จะใช้การระดมสมองเพื่อหาแนวทางที่จะให้กลุ่มมีการ

เพิ่มมาตรฐานให้สูงขึ้น
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Abstract: The objectives of this research were to: 1) explore the level of adaptation, 
resilience, and perfectionism of undergraduate students; and 2) to examine the ability 
of personal factors, resilience, and perfectionism to predict adaptation of undergraduate 
students in a university. The sample consisted of 1,002 undergraduate students in 
Phranakhon Rajabhat University recruited by proportional stratified random sampling. 
The data were collected using questionnaires and analyzed using descriptive statistics 
and multiple regression with the stepwise technique. The results were as follows: 1) 
the adaptation of students was at the moderate level, 2) the resilience of students was 
at the high level, 3) the perfectionism of students was at the moderate level, and 4) 
the analysis of stepwise multiple regression revealed that personal factors (i.e., gender, 
faculty, grade point average, and mother’s occupation), resilience, and perfectionism 
mutually account for 33.5% of the variance in adaptation of undergraduate students 
at the .001 level of significance. However, order of education year, family income, 
father’s occupation, father’s education, level mother’s education, number of family 
member, order of birth, living arrangement, place of birth, and parent’s marital status 
did not significantly predict adaptation of undergraduate students. Thus, the educational 
institute or involving organization should promote the program enhancing resilience 
in students so that they can adapt themselves to their context effectively. Also, their 
resilience would be fundamental for healthy development and successful learning. 

Keywords: Adaptation, Resilience, Perfectionism, Undergraduate students

*Thesis, Master Degree of Science (Community Psychology), Faculty of Graduate Studies, Kasetsart University

**Corresponding author, Graduate Student in Master Degree of Science (Community Psychology), Kasetsart University, and 

Registered Nurse, Faculty of Medicine Ramathibodi Hospital, Mahidol University, E-mail: namrawee@hotmail.com

***Instructor, Department of Psychology, Faculty of Social Sciences, Kasetsart University

****Assistant Professor, Department of Psychology, Faculty of Social Sciences Kasetsart University


