
แบบฟอรมการจัดทําขอตกลงการปฏิบัติงานของสวนงาน

ปงบประมาณ พ.ศ. 2566

คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี

สวนที่ 1 : ขอมูลทั่วไปของสวนงาน

คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล กอตั้งขึ้นเมื่อป พ.ศ. 2508 โดยไดรับการสนับสนุนจากมูลนิธิร็อกกี้เฟลเลอร และไดรับพระราชทานนาม จากพระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร จัดตั้งเปนโรงเรียนแพทยลําดับที่ 4 ของประเทศไทย บนพื้นที่ 45 ไรใน กรุงเทพมหานคร และในป 2560 ไดขยายพื้นที่

เพิ่มไปจังหวัดสมุทรปราการ ในนามสถาบันการแพทยจักรีนฤบดินทร ขนาดพื้นที่ 291 ไร 3 งาน 81 ตารางวา โดยมีพันธกิจหลักดานการศึกษา การวิจัย การบริการรักษาพยาบาล 

และการบริการวิชาการ โดยมีเปาประสงคหลักในการผลิตบุคลากรและผูเชี่ยวชาญที่มีคุณภาพสาขาตางๆ ทางการแพทย พยาบาล และวิทยาศาสตรสุขภาพ เปดสอนหลักสูตรในระดับ

ปริญญาตรี ระดับหลังปริญญา และวุฒิบัตรผูเชี่ยวชาญ นอกจากนี้ คณะฯ มุงเนนการสรางงานวิจัยและนวัตกรรมทางการแพทยที่ตอบโจทยปญหาสาธารณสุข ทั้งในระดับชาติและ

นานาชาติ โดยมีความรวมมือกับสถาบันชั้นนําดานการศึกษาและวิจัยทั้งในประเทศและตางประเทศ ดานการบริการวิชาการไดนําองคความรูทางการแพทยไปถายทอดใหประชาชน

ผานทางสถานีรามาแชนแนล (Rama Channel) และการจัดประชุมวิชาการตางๆ รวมทั้งมีการเปดใหการบริการรักษาพยาบาล เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของพันธกิจดานการเรียน

การสอนและการวิจัยของคณะฯ โดยเปนสถานพยาบาลดูแลผูปวยแบบครบวงจร เนนการรักษาผูปวยโรคหายากและโรคซับซอนที่ยังไมสามารถรักษาได โดยมีสถานพยาบาลหลัก 

คือ โรงพยาบาลรามาธิบดี ศูนยการแพทยสิริกิติ์ ศูนยการแพทยสมเด็จพระเทพรัตน และโรงพยาบาลรามาธิบดีจักรีนฤบดินทร
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วิสัยทัศน :  

คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดีเปนสถาบันทางการแพทยชั้นนําในระดับสากล 

พันธกิจ :   

จัดการศึกษา สรางงานวิจัย ใหการบริการวิชาการ และดูแลสุขภาพ เพื่อสุขภาวะของสังคม 

ยุทธศาสตร : 

1. Outcome-based education ผลิตบัณฑิตที่มีผลลัพธที่ตองการ คือ เปนบัณฑิตที่มีการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง และสามารถเปนผูนําสูการเปลี่ยนแปลง ขององคกร (change agent)

2. High impact research สรางผลงานวิจัยที่มีคุณภาพและผลกระทบสูง กอใหเกิดประโยชนตอองคกรและประเทศ

3. Integrated high-quality health care ระบบดูแลสุขภาพที่มีคุณภาพ ประสิทธิภาพ ปลอดภัย การดูแลผูปวยซับซอนในระดับนานาชาติ รวมไปถึงสนับสนุนพันธกิจดานการศึกษาและวิจัย

4. Management for sustainability บริหารจัดการในดานตางๆ ไดแก ดานความมั่นคง ดานการเงิน สังคมและสิ่งแวดลอม เพื่อความยั่งยืน 

5. People excellence บริหารจัดการบุคลากรเพื่อสนับสนุนแผนกลยุทธใหบรรลุวิสัยทัศน

6. Digital technology for transformation ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีคุณภาพ ปลอดภัย นํามาสนับสนุน พัฒนา และเปลี่ยนแปลงพันธกิจของคณะไดตามวิสัยทัศน

กลยุทธ :    

- Curriculum excellence ปรับระบบการบริหารจัดการหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพ และใชเทคโนโลยีในการดําเนินการหลักสูตร 

- Student engagement สนับสนุนใหนักศึกษามีสวนรวมในกิจกรรมทั้งในและนอกหลักสูตร เพื่อพัฒนาหลักสูตรและตนเองในทักษะดานตางๆ

- สนับสนุนงานวิจัยแบบมุงเปาที่มีผลกระทบสูง 

- ปรับปรุงระบบการดําเนินการวิจัยทางคลินิกใหมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น และสอดคลองกับการจัดตั้ง Clinical Research Enterprise ของประเทศ 

- เพิ่มประสิทธิภาพการบริการสุขภาพ โดยใหมีคุณภาพสูงในระดับนานาชาติ 

- สนับสนุนและสรางความเขมแข็งใหชุมชน และคนไทยดานสุขภาพ

- การใชเงินอยางมีประสิทธิภาพ บริหารจัดการงบประมาณตามแผนกลยุทธ

- อนุรักษสิ่งแวดลอมและทรัพยากร 

- พัฒนาสมรรถนะบุคลากรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรคณะฯ

- มีระบบเทคโนโลยีดิจิตอลที่มีคุณภาพและปลอดภัย
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จํานวนนักศึกษาทั้งหมด/หลักสูตร (จําแนกตามชื่อหลักสูตร) (ขอมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2565)

ชื่อหลักสูตร จํานวนนักศึกษา

นักศึกษาไทย นักศึกษาตางชาติ รวม

หลักสูตรระดับปริญญาตรี .......4........หลักสูตร

1.หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 1,214 1,214

2.หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 931 4 935

3.หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาความผิดปกติของการสื่อ

ความหมาย

104 104

4.หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฉุกเฉินการแพทย 140 140

หลักสูตรระดับปริญญาโท ......18.........หลักสูตร

1. พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) 7 9 16

2. พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลจิตเวช

และสุขภาพจิต (ภาคปกติและภาคพิเศษ)

26 26

3. พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเด็ก 

(ภาคปกติและภาคพิเศษ)

47 47

4. พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเวชปฏิบัติ

ผูสูงอายุ

26 26

5. พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผูใหญและ

ผูสูงอายุ (ภาคปกติและภาคพิเศษ)

89 89

6. พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเวช ปฏิบัติ

ชุมชน (ภาคปกติและภาคพิเศษ)

22 22
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ชื่อหลักสูตร จํานวนนักศึกษา

นักศึกษาไทย นักศึกษาตางชาติ รวม

7. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเจริญพันธุและ

การประยุกตเทคโนโลยี

10 10

8. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาความผิดปกติของ

การสื่อความหมาย

11 11

9. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาเด็ก วัยรุน 

และครอบครัว *

51 2 53

10. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพยาธิวิทยาคลินิก 

(หลักสูตรนานาชาติ)

3 1 4

11. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาแพทยศาสตร 

(หลักสูตรนานาชาติ)

3 1 4

12. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟสิกสการแพทย 25 25

13. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาโภชนศาสตร 

(ภาคปกติและภาคพิเศษ) *

51 51

14. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการระบาดทาง

การแพทย (หลักสูตรนานาชาติ) *

6 1 7

15. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรขอมูลการดูแล

สุขภาพ และสารสนเทศคลินิก (หลักสูตรนานาชาติ)

5 4 9

16. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเวชศาสตรปริวรรต 

(หลักสูตรนานาชาติ)

8 2 10

17. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและพิษวิทยา 

(หลักสูตรนานาชาติ)

0

18. พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการผดุงครรภ 0
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ชื่อหลักสูตร จํานวนนักศึกษา

นักศึกษาไทย นักศึกษาตางชาติ รวม

หลักสูตรระดับปริญญาเอก ......8.........หลักสูตร

1. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพยาบาลศาสตร 

(หลักสูตรนานาชาติ) *

48 17 65

2. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาฉุกเฉินการแพทย 10 10

3. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพยาธิวิทยาคลินิก 

(หลักสูตรนานาชาติ)

7 2 9

4. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาโภชนศาสตร  * 20 1 21

5. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการระบาดคลินิก 

(หลักสูตรนานาชาติ)

13 1 14

6. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาระบบสุขภาพ 

(หลักสูตรนานาชาติ)

3 3

7. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรขอมูลการดูแลสุขภาพ 

และสารสนเทศคลินิก (หลักสูตรนานาชาติ)

9 2 11

8. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเวชศาสตรปริวรรต 

(หลักสูตรนานาชาติ)

22 2 24

รวมทั้งสิ้น 2,911 49 2,960

* หลักสูตรที่เปนโครงการรวม
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หนวยบริการวิชาการ (ขอมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2565)

จํานวนหนวยบริการวิชาการทั้งหมด...........25..........หนวยบริการ*

รายชื่อหนวยบริการวิชาการ ชื่อมาตรฐานที่รับรองคุณภาพการใหบริการ

1.คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี Advanced Healthcare Accreditation (AHA),DSC

2.โรงพยาบาลรามาธิบดีจักรีนฤบดินทร Joint Commission International (JCI)

3.หนวยจริยธรรมการวิจัยในคน SIDCER/FERCAP

4.หองปฏิบัติการพยาธิวิทยา ISO15189:2012,ISO15190:2003, ISO22870:2016

5.หองปฏิบัติการนิติเวชศาสตร ISO17025:2017

6.หองปฏิบัติการมนุษยพันธุศาสตร ISO17025:2017

7.หองปฏิบัติการพิษวิทยา ISO17025:2017

8.ภาควิชาพยาธิวิทยา (อาคารหลัก) Sigma-metric Performance

9.งานบริหารงานโรงพยาบาลรามาธิบดี ISO9001:2015

10.งานเวชระเบียน ISO9001:2015

11.งานบริการผา ISO9001:2015

12.งานเวชภัณฑปลอดเชื้อ ISO9001:2015

13.งานอุปกรณการแพทย ISO9001:2015

14.งานเวชภัณฑทางการแพทย ISO9001:2015

15.งานบริหารเวชภัณฑ ฝายเภสัชกรรม ISO9001:2015

16.งานพัฒนาคุณภาพการดูแลสุขภาพ ISO9001:2015

17.งานผูปวยสัมพันธและบริการผูปวย ISO9001:2015

18.งานผลิตยา ฝายเภสัชกรรม ISO9001:2015

19.งานสังคมสงเคราะห ISO9001:2015

20.งานบริหารการรักษาพยาบาล ISO9001:2015
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รายชื่อหนวยบริการวิชาการ ชื่อมาตรฐานที่รับรองคุณภาพการใหบริการ

21.งานพัฒนาคุณภาพงาน สํานักงานคณบดี ISO9001:2015

22.งานบริหารฝายการพยาบาลโรงพยาบาลรามาธิบดี ISO9001:2015

23.งานบริหารทั่วไป ศูนยการแพทยสมเด็จพระเทพรัตน ISO9001:2015

24.งานการแพทยและทันตแพทย ศูนยการแพทยสมเด็จพระเทพรัตน ISO9001:2015

25.งานบริหารและธุรการ ภาควิชาศัลยศาสตร ISO9001:2015

*หมายเหตุ ขอมูลควรสอดคลองกับการตั้งเปาหมายตัวชี้วัดที่ 3.3

ขอมูลอัตรากําลัง (ขอมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2565)

ตําแหนง สถานภาพ รวม

ขาราชการ พม. พม.

สวนงาน

ลูกจาง

เงินงบประมาณ

ลูกจาง

สวนงาน

สายวิชาการ

     - ศาสตราจารย 10 36 46

     - รองศาสตราจารย 21 159 2 182

     - ผูชวยศาสตราจารย 17 237 8 262

     - อาจารย 8 358 7 373

     - นักวิจัย 11 2 13

รวมสายวิชาการ 56 801 19 0 0 876
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ตําแหนง สถานภาพ รวม

ขาราชการ พม. พม.

สวนงาน

ลูกจาง

เงินงบประมาณ

ลูกจาง

สวนงาน

สายสนับสนุน

     - สนับสนุนวิชาการ 8 138 545 0 9 700

          * ผูชวยอาจารย 

           (นับทั้งหมดที่อยูระหวางลาศึกษาตอปริญญาเอกหรือเทียบเทา)

43 4 47

          * อื่นๆ 8 95 541 9 653

     - กลุมวิชาชีพเฉพาะ 58 1,583 2,602 25 4,268

     - สนับสนุนทั่วไประดับปฏิบัติการ 3 121 815 13 952

     - สนับสนุนทั่วไประดับชวยปฏิบัติการ 18 306 3,610 110 544 4,588

รวมสายสนับสนุน 87 2,148 7,572 110 591 10,508

รวมทั้งสิ้น 143 2,949 7,591 110 591 11,384

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร (ขอมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2565)

แหลงงบประมาณ ป 2564 ป 2565

งบประมาณแผนดิน 2,556,371,600.00 2,310,251,057.00

งบประมาณเงินรายได 19,635,000,000.00 17,567,000,000.00

รวมทั้งสิ้น 22,191,371,600.00 19,877,251,057.00
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สวนที่ 2: ขอมูลการปฏิบัติงานของสวนงาน

ตัวชี้วัด หนวยนับ

เปาหมายมหาวิทยา

ลัย

 ป 2566

ป 2565
เปาหมายสวนงาน

 ป 2566
เปาหมาย

 สวนงาน

ผลการดําเนินงาน

6 เดือน 9 เดือน

ยุทธศาสตรที่ 1 Global Research and Innovation

1.1 International Publication (per year) 

(จํานวนบทความตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ)

เรื่อง 4,500 820 251 - 800

9 เดือน

 (ม.ค.-ก.ย.)

3 เดือน

 (ต.ค.-ธ.ค.)

9 เดือน

 (ม.ค.-ก.ย.)

3 เดือน

 (ต.ค.-ธ.ค.)

670 150 650 150

1.2 International Publication in Q1 (per year) 

 (จํานวนผลงานวิจัยตีพิมพในวารสารที่อยูใน Q1)

เรื่อง 2,800 320 221 - 420

9 เดือน

 (ม.ค.-ก.ย.)

3 เดือน

 (ต.ค.-ธ.ค.)

9 เดือน

 (ม.ค.-ก.ย.)

3 เดือน

 (ต.ค.-ธ.ค.)

200 120 300 120

1.3 International Publication in Q1 per Academic Staff 

(จํานวนผลงานวิจัยตีพิมพในวารสารที่อยูใน Q1 

ตอบุคลากรสายวิชาการ)

เรื่อง/คน 0.6 - - - 0.5

9 เดือน

 (ม.ค.-ก.ย.)

12 เดือน

 (ม.ค.-ธ.ค.)

0.3 0.5

1.4 International Publication in Top10 (per year) 

 (จํานวนผลงานวิจัยตีพิมพในวารสารที่อยูใน Top10)

เรื่อง 1,125 - - - 85

9 เดือน

 (ม.ค.-ก.ย.)

3 เดือน

 (ต.ค.-ธ.ค.)

65 20

1.5 International Publication in Top1 (per year) 

 (จํานวนผลงานวิจัยตีพิมพในวารสารที่อยูใน Top1)

เรื่อง 75 - - - 15

9 เดือน

 (ม.ค.-ก.ย.)

3 เดือน

 (ต.ค.-ธ.ค.)

10 5

9



สวนที่ 2: ขอมูลการปฏิบัติงานของสวนงาน

ตัวชี้วัด หนวยนับ

เปาหมายมหาวิทยา

ลัย

 ป 2566

ป 2565
เปาหมายสวนงาน

 ป 2566
เปาหมาย

 สวนงาน

ผลการดําเนินงาน

6 เดือน 9 เดือน

1.6 International Collaboration (per year) 

(จํานวนผลงานวิจัยตีพิมพรวมกับสถาบัน/นักวิจัยสังกัดอื่นในระดับ

นานาชาติ)

เรื่อง 2,475 200 92 - 240

9 เดือน

 (ม.ค.-ก.ย.)

3 เดือน

 (ต.ค.-ธ.ค.)

9 เดือน

 (ม.ค.-ก.ย.)

3 เดือน

 (ต.ค.-ธ.ค.)

130 70 150 90

1.7 Corporate Collaboration (per year) 

 (จํานวนผลงานวิจัยตีพิมพรวมกับภาคอุตสาหกรรม/เอกชน)

เรื่อง 200 - - - 10

9 เดือน

 (ม.ค.-ก.ย.)

3 เดือน

 (ต.ค.-ธ.ค.)

6 4

1.8 SDG-related Publication (per year) 

 (จํานวนผลงานวิจัยตีพิมพที่สอดคลองกับหมวดของ SDG)

เรื่อง 2,925 - - - 300

9 เดือน

 (ม.ค.-ก.ย.)

3 เดือน

 (ต.ค.-ธ.ค.)

250 50

1.9 PREP-certified Academic Staff 

(รอยละของอาจารย/นักวิจัยที่ผานหลักสูตรสงเสริมศักยภาพนักวิจัย 

(PREP))

รอยละ 5 - - - 3

·จํานวนบุคลากรสายวิชาการที่ผานโครงการ PREP คน - - - -

· จํานวนบุคลากรสายวิชาการทั้งหมดของสวนงาน คน - - - -

1.10 จํานวนทรัพยสินทางปญญา ชิ้น 475 4 17 - 20

1.11 จํานวนรายรับที่เกิดขึ้นจากทรัพยสินทางปญญา บาท 12,000,000 3,500,000 49,091 - 600,000

10



ตัวชี้วัด หนวยนับ

เปาหมายมหาวิทยา

ลัย

 ป 2566

ป 2565
เปาหมายสวนงาน

 ป 2566
เปาหมาย

 สวนงาน

ผลการดําเนินงาน

6 เดือน 9 เดือน

ยุทธศาสตรที่ 2 Innovative Education and Authentic Learning

2.1

 CKPI

รอยละของอาจารยที่ไดรับการประเมินวามีมาตรฐานระดับที่ 2 

ตามเกณฑมาตรฐานคุณภาพอาจารยของ มหาวิทยาลัยมหิดล (Mahidol 

University Professional Standards Framework - MUPSF)

รอยละ 7

 (สะสม)

5 - - 7

· จํานวนอาจารยที่ไดรับการประเมินวามีมาตรฐานระดับที่ 2 ขึ้นไป คน - - - -

· จํานวนอาจารยประจําของสวนงาน

 (ณ วันที่ 1 ตุลาคม ของปงบประมาณที่รายงาน)

คน - - - -

2.2

 CKPI

รอยละของหลักสูตรที่ไดรับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานระดับ

สากล

รอยละ 17.5

 (จาก 328 หลักสูตร)

1.52 1.52 - 1.83

2.2.1 รอยละของหลักสูตรที่ไดรับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐาน

ระดับสากล (หลักสูตรระดับปริญญาตรี)

รอยละ 35

 (จาก 88 หลักสูตร)

3.41 3.41 - 4.55

- จํานวนหลักสูตรที่ไดรับการรับรองโดย AUN-QA หรือเทียบเทา 

(หลักสูตรระดับปริญญาตรี)

หลักสูตร 30 3 3 - 4

อยูในระยะ

เวลารับรอง

ตรวจใหม

ป 65

อยูในระยะ

เวลารับรอง

ตรวจใหม

ป 65

อยูในระยะ

เวลารับรอง

ตรวจใหม

ป 65

อยูในระยะ

เวลารับรอง

ตรวจใหม

ป 66

2 1 2 1 - - 3 1

2.2.2 รอยละของหลักสูตรที่ไดรับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐาน

ระดับสากล(หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา)

รอยละ 12

 (จาก 240 หลักสูตร)

0.83 0.83 - 0.83

- จํานวนหลักสูตรที่ไดรับการรับรองโดย AUN-QA หรือเทียบเทา 

(หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา)

หลักสูตร 28 2 2 - 2

อยูในระยะเว

ลารับรอง

ตรวจใหมป 

65

อยูในระยะเว

ลารับรอง

ตรวจใหมป 

65

อยูในระยะเว

ลารับรอง

ตรวจใหมป 

65

อยูในระยะเว

ลารับรอง

ตรวจใหมป 

66

โท เอก โท เอก โท เอก โท เอก โท เอก โท เอก โท เอก โท เอก

- 1 1 - - 1 1 - - - - - 1 1 - -
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ตัวชี้วัด หนวยนับ

เปาหมายมหาวิทยา

ลัย

 ป 2566

ป 2565
เปาหมายสวนงาน

 ป 2566
เปาหมาย

 สวนงาน

ผลการดําเนินงาน

6 เดือน 9 เดือน

2.3

 KPI

รอยละของหลักสูตรที่ไดรับการตรวจประเมินโดยมหาวิทยาลัย รอยละ 100

 (จาก 328 หลักสูตร)

4.88 4.88 - 5.48

2.3.1 รอยละของหลักสูตรระดับปริญญาตรีที่ไดรับการตรวจประเมิน

โดยมหาวิทยาลัย

รอยละ 100

 (จาก 88 หลักสูตร)

4.55 4.55 - 4.55

- จํานวนหลักสูตปริญญาตรีที่ไดรับการตรวจประเมินโดยมหาวิทยาลัย หลักสูตร 88 4 4 - 4

อยูในระยะเว

ลารับรอง

ตรวจใหมป 

65

อยูในระยะเว

ลารับรอง

ตรวจใหมป 

65

อยูในระยะเว

ลารับรอง

ตรวจใหมป 

65

อยูในระยะเว

ลารับรอง

ตรวจใหมป 

66

4 - 4 - - - 4 -

2.3.2 รอยละของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่ไดรับการตรวจ

ประเมินโดยมหาวิทยาลัย

รอยละ 100

 (จาก 240 หลักสูตร)

5 5 - 5.83

- จํานวนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่ไดรับการตรวจประเมิน

โดยมหาวิทยาลัย

หลักสูตร 240 12 12 - 14

อยูในระยะเว

ลารับรอง

ตรวจใหมป 

65

อยูในระยะเว

ลารับรอง

ตรวจใหมป 

65

อยูในระยะเว

ลารับรอง

ตรวจใหมป 

65

อยูในระยะเว

ลารับรอง

ตรวจใหมป 

66

โท เอก โท เอก โท เอก โท เอก โท เอก โท เอก โท เอก โท เอก

9 3 - - 9 3 - - - - - - 11 3 - -

2.4

 KPI

รอยละของหลักสูตรที่ไดรับการตรวจประเมินภายในโดยสวนงาน รอยละ 100

 (จาก 328 หลักสูตร)

7.62 - - 7.62

· จํานวนหลักสูตรที่ไดรับการตรวจประเมินภายในโดยสวนงาน หลักสูตร 328 25 - - 25

ตรี โท เอก ตรี โท เอก ตรี โท เอก ตรี โท เอก

4 15 6 - - - - - - 4 15 6

2.5

 CKPI

รอยละของหลักสูตรระดับปริญญาตรีที่ออกแบบเปน Flexible programs รอยละ 41 75 - - 75

· จํานวนหลักสูตรระดับปริญญาตรีที่ออกแบบเปน Flexible programs หลักสูตร 37 3 - - 3

· จํานวนหลักสูตรระดับปริญญาตรีทั้งหมด หลักสูตร 88 4 - - 4
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ตัวชี้วัด หนวยนับ

เปาหมายมหาวิทยา

ลัย

 ป 2566

ป 2565
เปาหมายสวนงาน

 ป 2566
เปาหมาย

 สวนงาน

ผลการดําเนินงาน

6 เดือน 9 เดือน

2.6

 PKPI

รอยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีในแตละชั้นปที่สอบผาน

เกณฑภาษาอังกฤษตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด

2.6.1 นักศึกษาชั้นปที่ 1 รอยละ 25 รหัส 64 รหัส 64 รหัส 64 รหัส 65

25 33.54 43.04 25

2.6.2 นักศึกษาชั้นปที่ 2 รอยละ 50 รหัส 63 รหัส 63 รหัส 63 รหัส 64

50 58.61 68.03 50

2.6.3 นักศึกษาชั้นปที่ 3 รอยละ 75 รหัส 62 รหัส 62 รหัส 62 รหัส 63

75 88 93.19 75

2.6.4 นักศึกษาชั้นปที่ 4 รอยละ 100 รหัส 61 รหัส 61 รหัส 61 รหัส 62

100 97.85 98.49 100

2.7

 KPI

รอยละของรายวิชาที่เปน e–Learning จากจํานวนรายวิชาของสวนงาน รอยละ 25

 (สะสม)

30 - 26.13 30

· จํานวนรายวิชาที่เปน e–Learning - - 144 -

· จํานวนรายวิชาทั้งหมดของสวนงาน - - 551 -

2.8

 CKPI

รอยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีปสุดทายที่ถูกพัฒนาให

เปน Global Citizen และ Global Talents

รอยละ 100 80 - - 60

2.9

 PKPI

จํานวนชั่วโมงตอปการศึกษาที่สวนงานจัดกระบวนการพัฒนานักศึกษา

ที่ตอบสนองตอการเปน Global Citizen, Global Talents และ 

Entrepreneurship

ชั่วโมง 100 100 - - 100

2.10

 CKPI

จํานวนบัณฑิตที่ไดงานทําในองคกรระดับชาติและนานาชาติจาก

การสนับสนุนของ Career Support Services

คน 30
ตัวชี้วัดที่สวนงานไมตองทํา PA

13



ตัวชี้วัด หนวยนับ

เปาหมายมหาวิทยา

ลัย

 ป 2566

ป 2565
เปาหมายสวนงาน

 ป 2566
เปาหมาย

 สวนงาน

ผลการดําเนินงาน

6 เดือน 9 เดือน

2.11

 CKPI

รอยละของความพึงพอใจของนายจางตอคุณภาพบัณฑิต

ระดับปริญญาตรี

รอยละ 80 85 - - 85

2.12

 PKPI

จํานวนโครงการที่ศิษยเกากลับมาพัฒนามหาวิทยาลัย โครงการ 30 10 - - 10

2.13

 KPI

ความผูกพันของศิษยเกาและศิษยปจจุบันที่มีตอมหาวิทยาลัยมหิดล 

(รอยละที่ตอบในระดับ มาก-มากที่สุด)

รอยละ

2.13.1 รอยละของความผูกพันของศิษยปจจุบันที่มีตอมหาวิทยาลัย รอยละ 70 80 - - 80

2.13.2 รอยละขอความผูกพันของศิษยเกาที่มีตอมหาวิทยาลัย รอยละ 15 10 - - 10

2.13.3 ระดับความผูกพันของศิษยเกาที่มีตอมหาวิทยาลัยมหิดล ระดับ ตัวชี้วัดใหม - - - 4

2.14

 PKPI

จํานวนกิจกรรมสงเสริมความเปนนานาชาติ ครบทั้ง 3 ดาน 

(ดานการศึกษา ดานการวิจัย และดานการเคลื่อนยายนักศึกษา)

กิจกรรม ครบ 3 ดาน

อยางนอย 1 กิจกรรม
10 9 22 2

2.15

 KPI

จํานวนนักศึกษาที่มีการแลกเปลี่ยนทั้ง inbound และ outbound คน 1,800 20 121 131 110

2.15.1 นักศึกษา inbound ระยะเวลาตั้งแต 12 สัปดาหขึ้นไป คน 10 42 42 40

2.15.2 นักศึกษา inbound ระยะเวลานอยกวา 12 สัปดาห คน 2 10 16 10

2.15.3 นักศึกษา outbound ระยะเวลาตั้งแต 12 สัปดาหขึ้นไป คน 4 59 63 50

2.15.4 นักศึกษา outbound ระยะเวลานอยกวา 12 สัปดาห คน 2 10 10 10

PA เพิ่มเติม ดานการศึกษา (เฉพาะสวนงานที่มีการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี)

2.16

 PKPI

การเก็บขอมูลการสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิตระดับปริญญาตรี รอยละ ทุกสวนงานไมตํ่ากวา

รอยละ 80

- - - 100
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ตัวชี้วัด หนวยนับ

เปาหมายมหาวิทยา

ลัย

 ป 2566

ป 2565 เปาหมาย

 สวนงาน

 ป 2566

เปาหมาย

 สวนงาน

ผลการดําเนินงาน

6 เดือน 9 เดือน

ยุทธศาสตรที่ 3 Policy Advocacy and Leaders in Professional / Academic Services

3.1

 CKPI

จํานวนมาตรฐานระดับชาติและระดับสากลที่ถูกสรางโดยสวนงาน

/มหาวิทยาลัย

มาตรฐาน 4

 (สะสม)

N/T N/T N/T N/T

3.2

 CKPI

จํานวนนโยบายชี้นําสังคมของมหาวิทยาลัยที่สําคัญระดับชาติ

และนานาชาติ

เรื่อง 2 1 - 1 1

3.3

 CKPI

รอยละของหนวยบริการวิชาการที่ไดรับใบรับรองมาตรฐาน

ระดับชาติและนานาชาติ

รอยละ 90 100 100 100 100

· จํานวนหนวยบริการวิชาการที่ไดรับใบรับรองมาตรฐาน

ระดับชาติและนานาชาติ

แหง 25 25 25 25

ชาติ นานาชาติ ชาติ นานาชาติ ชาติ นานาชาติ ชาติ นานาชาติ

1 24 1 24 1 24

· จํานวนหนวยบริการวิชาการทั้งหมดของสวนงาน 

ที่ตองมีการรับรองมาตรฐาน

แหง 25 25 25 25

ชาติ นานาชาติ ชาติ นานาชาติ ชาติ นานาชาติ ชาติ นานาชาติ

- - - - - - - -

3.4

 KPI

จํานวนรายรับจากโครงการรับทําวิจัยและบริการวิชาการ บาท 475,000,000 15,000,000 9,401,630 17,829,635 17,000,000

3.4.1 จํานวนรายรับจากโครงการรับทําวิจัยและบริการวิชาการ 

(ดําเนินการผาน iNT)

บาท 375,000,000 N/T N/T N/T N/T

3.4.2 จํานวนรายรับจากการบริการวิชาการของสวนงานทั้งหมด บาท 100,000,000 15,000,000 9,401,630 17,829,635 17,000,000
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ตัวชี้วัด หนวยนับ

เปาหมาย

มหาวิทยาลัย

 ป 2566

ป 2565 เปาหมาย

 สวนงาน

 ป 2566

เปาหมาย

 สวนงาน

ผลการดําเนินงาน

6 เดือน 9 เดือน

ยุทธศาสตรที่ 4 Management for Self-Sufficiency and Sustainable Organization

4.1

 CKPI

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ (ITA) อยูในระดับสูง

ระดับ AA

 (95-100 คะแนน)
ตัวชี้วัดที่สวนงานไมตองทํา PA

4.2

 CKPI

สวนงานที่มีระบบธรรมาภิบาลตามเกณฑ ITA - สวนงานมีการประเมิน

ผลดําเนินการครบถวน 

ทั้ง 3 สวน

ตัวชี้วัดที่สวนงานไมตองทํา PA
ครบ

4.3

 CKPI

มหาวิทยาลัยไดรับรางวัล TQC หรือ ไดรับการรับรอง AUNQA 

ระดับสถาบัน

- TQC Plus

ตัวชี้วัดที่สวนงานไมตองทํา PA

4.4

 KPI

จํานวนสวนงานที่ไดรับรางวัล TQC สวนงาน 1

4.5

 CKPI

Green University Ranking ลําดับที่ 1 - 80

4.6

 CKPI

THE Impact Rankings ลําดับที่ 1 - 100

4.7

 PKPI

ระดับความสําเร็จของการจัดทําระบบ 

Central Operating System

รอยละ 100

4.8

 PKPI

จํานวนฐานขอมูล Business Intelligence สําหรับใชในการติดตาม

และการตัดสินใจ ครอบคลุมทั้ง 5 ฐานขอมูล

ฐานขอมูล 5

4.9

 KPI

รอยละของสวนงานที่มีระบบการทํางานตาม Central Operating System 

และเชื่อมโยงกับมหาวิทยาลัย

รอยละ 60

4.10

 PKPI

รอยละของจํานวนการจัดสงขอมูล Data Analytic ใหกับมหาวิทยาลัย

ตามระยะเวลาที่กําหนด(ตามแผนการจัดทําฐานขอมูล Business Intelligence)

รอยละ 100 100 100 - 100

4.11

 CKPI

รอยละความสําเร็จของการเปน Digital Convergence University รอยละ 90
ตัวชี้วัดที่สวนงานไมตองทํา PA
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ตัวชี้วัด หนวยนับ

เปาหมาย

มหาวิทยาลัย

 ป 2566

ป 2565 เปาหมาย

 สวนงาน

 ป 2566

เปาหมาย

 สวนงาน

ผลการดําเนินงาน

6 เดือน 9 เดือน

4.12

 KPI

การรับรู พ.ร.บ.ขอมูลสวนบุคคล (Personal Data Protection Act : PDPA)

4.12.1 รอยละของบุคลากรที่ปฏิบัติงานเกี่ยวของกับขอมูลสวนบุคคล

ที่ผานการรับรู PDPA

รอยละ 100 100 9.24 23.56 100

4.12.2 รอยละของนักศึกษาที่ผานการรับรู PDPA รอยละ 100 100 10.29 17.09 50

4.13

 KPI

ระดับการรับรูภาพลักษณ Brand MAHIDOL

ตัวชี้วัดที่สวนงานไมตองทํา PA

4.13.1 ผูมีสวนไดสวนเสียภายใน ระดับ

 (เต็ม 5)

4.5

4.13.2 ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก ระดับ

 (เต็ม 5)

4.5

4.14

 CKPI

รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานโครงการ Flagship Projects 

ระดับมหาวิทยาลัย

รอยละ 80

4.15

 CKPI

บุคลากรที่เปน Global Talents

4.15.1 บุคลากรที่เปน Global Talents สายวิชาการดานการศึกษา คน 15 30 - - 30

4.15.2 รอยละของบุคลากรที่เปน Global Talents  สายวิชาการ ดานการวิจัย รอยละ 6 3 - - 5

· จํานวนบุคลากรสายวิชาการที่เปน Global Talent ดานการวิจัย คน - - - -

· จํานวนบุคลากรสายวิชาการทั้งหมด   (นับรวมตําแหนงนักวิจัยสายวิชาการ) คน - - - -

4.15.3 รอยละของบุคลากรที่เปน Global Talents สายสนับสนุน 

            (นับเฉพาะกลุม Talent)

รอยละ 35 25 - - 25

·  จํานวนบุคลากรสายสนับสนุน (นับเฉพาะกลุม Talent) ที่เปน Global Talents คน - - - -

·  จํานวนบุคลากรสายสนับสนุน (นับเฉพาะกลุม Talent) ทั้งหมด คน - - - -

4.16

 CKPI

คา EBITDA บาท เปนบวก เปนบวก - เปนบวก เปนบวก
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ตัวชี้วัด หนวยนับ

เปาหมาย

มหาวิทยาลัย

 ป 2566

ป 2565 เปาหมาย

 สวนงาน

 ป 2566

เปาหมาย

 สวนงาน

ผลการดําเนินงาน

6 เดือน 9 เดือน

4.17

 KPI

คา Net Income บาท เปนบวก เปนลบ เปนบวก เปนบวก เปนบวก

4.18

 CKPI

คา ROA รอยละ มากกวารอยละ 5 -1 1.32 0.06 1

4.19

 KPI

คา Net Profit Margin รอยละ มากกวารอยละ

 5

-0.8 3 0.11 1.5

4.20

 KPI

รอยละของหองปฏิบัติการที่มีการใชสารเคมี 

ที่ไดรับมาตรฐานความปลอดภัย ESPReL

รอยละ 100 100 100 100 100

· จํานวนหองปฏิบัติการที่ใชสารเคมี ที่ไดรับมาตรฐานความปลอดภัย ESPReL หอง 4 4 4 4

· จํานวนหองปฏิบัติการที่ใชสารเคมีทั้งหมดของสวนงาน หอง 4 4 4 4

4.21

 CKPI

จํานวนกิจกรรมสงเสริมความเปนนานาชาติกับคูพันธมิตรทางยุทธศาสตร กิจกรรม อยางนอยสวนงานละ 

2 กิจกรรม

3 3 3 3

4.22

 KPI

คะแนนการประเมินผลลัพธรวมของ EdPEX

· Band Process เพิ่มขึ้นอยางนอย 

 1 Band ยอย

4B - - เพิ่มขึ้นอยางนอย 

1 Band ยอย· Band Result 3A - -

4.23

 KPI

จํานวนโครงการพันธกิจสัมพันธมหาวิทยาลัยมหิดลกับสังคม 

(University Social Engagement) ที่ดําเนินการครบตามเกณฑ  4 ดาน

โครงการ 175 5 - - 10
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หลักสูตรทั้งหมดของสวนงาน

ที่ ชื่อหลักสูตร ระดับการศึกษา ปงบประมาณ 2565 การกําหนดเปาหมาย PA 2566 (เฉพาะหลักสูตรที่ไดรับการตรวจประเมินป 2566)

มาตรฐานระดับสากล ไดรับการตรวจประเมินโดย

มหาวิทยาลัย

ตรวจประเมินโดย

สวนงาน

หลักสูตรที่ออกแบบเปน 

Flexible Program

(เฉพาะหลักสูตร

ปริญญาตรี)

2.2.1 2.2.2 2.3.1 2.3.2 2.4 2.5

ตรี โท เอก AUN-QA มาตรฐานอื่น ชื่อมาตรฐานที่ไดรับการรับรอง 3.0 2.0 1.0 (ป.ตรี) (บัณฑิต) (ป.ตรี) (บัณฑิต) (ทุกระดับ) (ป.ตรี)

1 แพทยศาสตรบัณฑิต X X World Federation of Medical Education (WFME) X X X X X X X

2 พยาบาลศาสตรบัณฑิต X X X X X X X X X

3 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาความผิดปกติของการสื่อความหมาย X X X X X X

4 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฉุกเฉินการแพทย X X X X X X X X X

5 พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) X X X X X

6 พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลจิตเวชและสุขภาพจิต (ภาคปกติและภาคพิเศษ) X X X X X

7 พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเด็ก (ภาคปกติและภาคพิเศษ) X X X X X

8 พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเวชปฏิบัติผูสูงอายุ X X X X X

9 พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผูใหญและผูสูงอายุ (ภาคปกติและภาคพิเศษ) X X X X X

10 พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน (ภาคปกติและภาคพิเศษ) X X X X X

11 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเจริญพันธุและการประยุกตเทคโนโลยี X X X

12 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาความผิดปกติของการสื่อความหมาย X X X X X

13 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพยาธิวิทยาคลินิก (หลักสูตรนานาชาติ) X X X

14 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาแพทยศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ) X X X

15 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟสิกสการแพทย X X X X X X X

16 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรขอมูลการดูแลสุขภาพ และสารสนเทศคลินิก (หลักสูตรนานาชาติ) X X X

17 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเวชศาสตรปริวรรต (หลักสูตรนานาชาติ) X X X X X

18 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและพิษวิทยา (หลักสูตรนานาชาติ) X X X

19 พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการผดุงครรภ X X X

20 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาฉุกเฉินการแพทย X X X

21 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพยาธิวิทยาคลินิก (หลักสูตรนานาชาติ) X X X

22 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการระบาดคลินิก (หลักสูตรนานาชาติ) X X X X X X X

23 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาระบบสุขภาพ (หลักสูตรนานาชาติ) X X X

24 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรขอมูลการดูแลสุขภาพ และสารสนเทศคลินิก (หลักสูตรนานาชาติ) X X X

25 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเวชศาสตรปริวรรต (หลักสูตรนานาชาติ) X X X X X

รวมหลักสูตรทั้งหมด 4 15 6 4 1 1 13 2 25 3 4 2 4 11 25 3

* หมายเหตุ ไมนับรวมหลักสูตรรวม
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